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PARTE |

Planejar é uma tarefa complexa e desafiadora que implica assumir compromissos com o esfor¢co
continuo de eliminagdo de desigualdades histdricas no pais, e, em especial, em Nova Friburgo. Desse
modo é preciso adotar uma postura de colaboragdo cada vez mais organica entre os sistemas de ensino

e entre os envolvidos na educagdo no municipio.

O PNE traz o desafio da articulagdo para a oferta educacional de maneira integrada e
colaborativa. Para concretizar-se como Politica de Estado que extrapola os tempos das gestdes
governamentais, precisa estar vinculado aos planos estaduais, do Distrito Federal e municipais de
Educagdo, além de servir de referéncia para a elabora¢do dos Planos Plurianuais nas diferentes esferas

de gestdo. As metas sdo nacionais, portanto, todos tém compromisso com cada uma delas.

Se os planos estiverem em sintonia, os recursos serdo otimizados e a nagdo avangard na
ampliagdo do acesso e na qualidade da educag¢do basica e superior. O objetivo maior é a garantia
constitucional do direito a educa¢do, com equidade e valorizagdo das diversidades que compdem a

riqueza social e cultural do nosso pais.

O presente documento é fruto do esforgo conjunto dos diferentes entes que integram o sistema
municipal de educagdo. Trata-se, a0 mesmo tempo, de uma releitura com as devidas adaptagdes do
Plano de Educagdo do Municipio (2005-2015), bem como de uma elaboragdo nova de estratégias e

objetivos a serem alcangados no préoximo decénio.

O Plano estd organizado da seguinte forma: na primeira parte, ha justificativas introdutdrias
sobre segmentos e modalidades de ensino, bem como a respeito de formagdo e financiamento. Na

segunda parte, hd a citagdo de cada meta nacional, seguidas de estratégias locais de agdo.

Educagao Infantil

A partir da Emenda Constitucional 53/2006, fica determinado que é dever do Estado garantir a
oferta de Educagdo Infantil, em creche e pré-escola, as criangas de até 5 (cinco) anos de idade. Esse
direito foi tratado na LDBEN 9394/96, quando em seu Art. 19, assevera que: “A Educacdo Infantil,
primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 5
(cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a a¢do da familia

e da comunidade”.



De acordo com a Constituicdo Federal, Art. 209, “O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas

as seguintes condigdes: | - cumprimento das normas gerais da educagdo nacional; Il - autorizagdo e

avaliacdo de qualidade pelo Poder Publico." E, no caso da Educagdo Infantil, a autorizagdo e a fiscalizagao

ficam a cargo do Sistema Municipal de Ensino.

A LDBEN ainda determina que os municipios tém a incumbéncia de oferecer a Educagdo Infantil,

em creches, para criangas de até 03 anos de idade, e pré-escola, para criangas de até 05 anos de idade.

Em 2009 o Conselho Nacional de Educagdo, aprovou a resolugao 05, que institui as Diretrizes

Curriculares para a Educagdo Infantil, esta orienta a elaboragdo do curriculo considerando a crianga

como sujeito histérico e de direitos, nesse sentido aponta para a construgao de um fazer pedagdgico que

a respeite em seu processo de desenvolvimento e aprendizagem, considerando o brincar como

mecanismo mediador.

Ainda determina que:

principios:

Art. 62 As propostas pedagdgicas de Educacgdo Infantil devem respeitar os seguintes

Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem

comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem

democratica.

Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expressdo

nas diferentes manifestagGes artisticas e culturais.

Art. 72 Na observancia destas Diretrizes, a proposta pedagdgica das instituicbes de
Educagdo Infantil deve garantir que elas cumpram plenamente sua fungdo sociopolitica
e pedagdgica:

oferecendo condi¢des e recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis,

humanos e sociais;

assumindo a responsabilidade de compartilhar e complementar a educagao e cuidado

das criangas com as familias;

possibilitando tanto a convivéncia entre criangas e entre adultos e criangas quanto a

ampliagdo de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas;

promovendo a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de
diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a bens culturais e as possibilidades

de vivéncia da infancia;



V. construindo novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas coma
ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planeta e com o rompimento de
relagbes de dominagdo etdria, socioeconémica, étnico-racial, de género, regional,

linguistica e religiosa.

Considerando o exposto e a realidade local, onde os espacos fisicos de creches e pré-escolas
ndo atendem as necessidades das criangas e dos seus direitos determinados pelas legislagdes
supracitadas e outras, apresentamos metas e estratégias com vistas a avangar na melhoria da qualidade
da educagdo no municipio e superar alguns problemas ainda existentes quanto aos espacos fisicos que,
na maioria das instituicGes de Educagdo Infantil, sdo inadequados e insuficientes, com salas de aulas
superlotadas, falta de profissionais em quantidade suficiente para atender a demanda, além de salas em
tamanhos muito reduzidos impedindo a mobilidade. Acrescido a isso ha unidades com escadas e pisos
lisos e frios, que oferecem risco, pois sdo sobre esses pisos que os colchGes sdo colocados na hora do

repouso das criangas.

Além desses aspectos, salientamos a necessidade de valorizagdo dos profissionais, docentes e
ndao docentes que atuam na Educacdo Infantil, bem como da necessidade da oferta de formagdo

continuada para todos os profissionais em niveis mais elevados do estudo e da pesquisa.

Finalizando, ressaltamos que a Educagdo Infantil € um direito da crianga, logo o poder publico
tem o dever de oferecer ndo somente a matricula, mas criar vagas reais, além de garantir acesso,

permanéncia e qualidade na Educagdo Infantil.

ENSINO FUNDAMENTAL

O Ensino Fundamental é de matricula obrigatdria, conforme estabelecido pelo CNE no Parecer
CNE/CEB n2 22/2009 e Resolugdo CNE/CEB n2 1/2010. Segundo o Parecer CNE/CEB n2 4/2008, o antigo
terceiro periodo da Pré-Escola, agora primeiro ano do Ensino Fundamental, ndo pode se confundir com o
anterior primeiro ano, pois se tornou parte integrante de um ciclo de 3 (trés) anos, que pode ser
denominado “ciclo da infancia”. Conforme o Parecer CNE/CEB n? 6/2005, a ampliagdo do Ensino
Fundamental obrigatdrio a partir dos 6 (seis) anos de idade requer de todas as escolas e de todos os
educadores compromisso com a elaboragdo de um novo projeto politico-pedagdgico, bem como para o

consequente redimensionamento da Educag¢do Infantil.

A Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 59, de 11 de
novembro de 2009, avanc¢a ao determinar que a Educagdo Basica deva apresentar carater obrigatério e
gratuito “dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para

todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade prépria” (art. 208, inciso I). Ou seja, a obrigatoriedade e



gratuidade associadas exclusivamente ao Ensino Fundamental, apds a promulga¢do da Emenda n2 59,

foram estendidas para o Pré-Escolar e o Ensino Médio.

No que tange as responsabilidades dos entes federados para com os niveis de ensino da
Educagdo Basica e, especialmente, para com o Ensino Fundamental, a Constitui¢do Federal de 1988, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 14/1996, determina que “os Municipios atuardo
prioritariamente no Ensino Fundamental e na Educagdo Infantil” (art. 211, § 29), e que “os Estados e o
Distrito Federal atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e Médio” (art. 211, § 39). A Carta de
1988, ao apresentar o Ensino Fundamental como responsabilidade de ambas as instancias subnacionais,
estabelece ainda que, na organizagdo de seus sistemas de ensino, os Estados e os Municipios deverao
definir estratégias de colaboragdo, de modo a assegurar a universalizagdo deste nivel de ensino (art. 211,

§ 49).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional clarifica o texto constitucional ao apresentar
gue os municipios devem “oferecer a Educagdo Infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade, o
Ensino Fundamental” (art. 11, inciso V), e que os governos estaduais devem ”"assegurar o Ensino
Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio” (art. 10, inciso IV). A LDBEN, com redagdo
dada pela Lei n° 11.274/2006, também estabelece que, a partir de 2010, o Ensino Fundamental devera

ter duragdo de 9 (nove) anos, com matricula obrigatdria aos 6 (seis) anos de idade (art. 32).

Respeitadas as marcas singulares antropoculturais que as criangas de diferentes contextos
adquirem, os objetivos da formagdo basica, definidos para a Educagdo Infantil, prolongam-se durante os
anos iniciais do Ensino Fundamental, de tal modo que os aspectos fisico, afetivo, psicolégico, intelectual
e social sejam priorizados na sua formag¢do, complementando a a¢do da familia e da comunidade e, ao
mesmo tempo, ampliando e intensificando, gradativamente, o processo educativo com qualidade social,

mediante:

I o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da

leitura, da escrita e do célculo;

1. foco central na alfabetizagdo, ao longo dos trés primeiros anos, conforme estabelece o Parecer
CNE/CEB n24 de 20 de fevereiro de 2008, que apresenta orientagdo sobre os trés anos iniciais

do Ensino Fundamental de nove anos;

1. a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da economia, da tecnologia,

das artes e da cultura dos direitos humanos e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

\A o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicio de

conhecimentos e habilidades e a formacgdo de atitudes e valores;

V. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de respeito

reciproco em que se assenta a vida social.



Nessa perspectiva, no geral, é tarefa da escola, palco de interagGes, e, no particular, é
responsabilidade do professor, apoiado pelos demais profissionais da educagdo, criar situagdes que
provoquem nos estudantes a necessidade e o desejo de pesquisar e experimentar situagGes de
aprendizagem como conquista individual e coletiva, a partir do contexto particular e local, em elo com o

geral e transnacional.

A necessidade de garantir aos cidadaos friburguenses o acesso a educagdo de qualidade
continua latente. Para isso, padrées minimos apontados pelo PNE (Plano Nacional de Educagdo) e por

este plano devem ser respeitados.

A alfabetizagdo precisa ser, sem duvida, uma das prioridades da educagdo, pois através deste
direito garantido é que se pode ampliar a participagdo social, uma vez que dominar a lingua escrita é
uma demanda da sociedade letrada. Ressalta-se que, no mundo contemporaneo, ndo basta saber ler e

escrever de forma mecanica. Faz-se imprescindivel a apropriagdo mais profunda da cultura escrita.

Entende-se que o Sistema Educacional deve assegurar que a crianga ja tenha uma base
alfabética ao final do 12 ano, certificando o direito a aprendizagem, resguardando, no entanto, a
compreensdo de que a apropriagcdo do Sistema de Escrita Alfabética é complexa e exige um ensino
sistemdtico e problematizador, que ndo se encerra no 12 ano. O desenvolvimento das capacidades

leitoras e escritoras ocorrem durante todo o processo de escolarizagao.

Em relagdo a Educacdo Integral, estd apontada, neste PMENF, a amplia¢do da jornada escolar,
entendida qualitativamente como o desenvolvimento do ser humano em suas multiplas dimensdes
(intelectual e cognitiva, social, emocional, ética e corporal). O presente Plano de Educagdo visa tornar
viavel a educagdo de qualidade social para todos. O estabelecimento de metas e estratégias a partir das
necessidades indicadas colocard, de fato, o municipio de Nova Friburgo no caminho do pleno

desenvolvimento educacional.

Ensino Médio e Profissionalizante

Durante décadas a pratica curricular do ensino médio brasileiro esteve voltada para a
preparagao do aluno para os exames vestibulares como caminho Unico de ingresso a educagdo superior,
tendo como foco um sistema educacional em que poucos conseguiam vencer a barreira dos oito anos de

escola obrigatéria, mantendo uma perspectiva de desvalorizacdo deste segmento.

No mundo todo, a educagdo secundaria passa por revisGes radicais nas suas formas de

organizagdo institucional e nos seus conteldos curriculares. O Ensino Médio tem sido o mais afetado



pelas mudancgas nas formas de conviver, de exercer a cidadania e de organizar o trabalho, impostas pela
nova geografia politica do planeta, pela globalizagdo econémica e pela revolugdo tecnoldgica. No Brasil,
o Ensino Médio vem passando por diversas transformagdes na sua forma de organizagdo, estrutura,
objetivos e curriculo, algumas mais amplas, outras menos. E visivel, hoje, a expressiva demanda da
sociedade brasileira para ascender tal segmento a patamares mais avangados do sistema de ensino.
Demanda lenta, mas crescente, ela parte ndo apenas dos que conseguem concluir a escola obrigatéria,
mas daqueles que, ja inseridos no mercado de trabalho, aspiram a melhoria salarial e social. Entretanto,
contextualizada no cendrio mundial e vista sob o prisma da extrema desigualdade que marca seu
sistema de ensino, a situacdo do Ensino Médio no Brasil é verdadeiramente alarmante. Para a maioria,
ainda é um ideal a ser colocado em pratica. Neste sentido, o acesso universal a Ultima etapa da Educagdo
Basica obrigatdria parece ser um dos grandes desafios atuais na formulagdo de politicas publicas

educacionais.

No entanto, vista sob a tendéncia da vontade nacional anunciada, a situagdo brasileira é rica de
possibilidades. A Constituicdo Federal, no que concerne ao Ultimo nivel da Educagdo Bdsica, em seu
artigo 208, inciso ll, determina a “progressiva universalizagdo do Ensino Médio gratuito”. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (art. 10, inciso VI) apresenta as responsabilidades dos entes
federados para com os niveis da Educagdo Basica, estabelecendo que compete ao Estado “assegurar o
Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio”, disposi¢do essa retomada na integra
pelo artigo 16, da Lei Estadual n° 4.528/2005. No dmbito curricular, o artigo 22 da Deliberagdo CEE N2
344 reza que “os curriculos dos cursos de Ensino Médio devem objetivar o desenvolvimento, pelos
estudantes, de saberes cognitivos sdcio-emocionais, necessarios para o exercicio da cidadania, o sucesso
na escola, na familia, no mundo do trabalho e nas praticas sociais atuais e da vida adulta”. Neste sentido,
a flexibilizagdo curricular para o Ensino Médio vem se expandindo e vislumbrando novos desafios e
novas perspectivas. As DCNEM (Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio) aprovadas em 2011

garantem uma multiplicidade e diversidade de trajetdrias possiveis.

Além disso, o Pacto Nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio, instituido pela Portaria n2
1.140, de 22 de novembro de 2013, representa a articulagdo e a coordenagdo de agdes e estratégias
entre a Unido e os governos estaduais e distrital na formulagdo e implantagdo de politicas para elevar o
padrdo de qualidade do Ensino Médio brasileiro, em suas diferentes modalidades, orientado pela
perspectiva de inclusdo de todos que a ele tem direito, tendo duas a¢des estratégicas articuladas: o
redesenho curricular, em desenvolvimento nas escolas por meio do Programa Ensino Médio Inovador —
ProEMI e a Formagdo Continuada de professores do Ensino Médio, que iniciou-se no primeiro semestre

de 2014.

O Programa Ensino Médio Inovador - ProEMI - é a estratégia do Governo Federal para induzir as
escolas a elaboragcdo do redesenho dos curriculos do Ensino Médio para a oferta de educagdo de

qualidade com foco na forma¢do humana integral. Neste sentido, busca materializar as Diretrizes



Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (Resolugdo CEB/CNE n? 2, de 30 de janeiro de 2012). O
programa tem foco na elaboragdo, por parte da escola, de Projeto de Redesenho Curricular (PRC) que
apresente, na perspectiva da integragao curricular, articulando as dimensGes do trabalho, da ciéncia, da

cultura e da tecnologia, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

A Formagdo Continuada de Professores do Ensino Médio tem como objetivo promover a
valoriza¢do da formagdo continuada dos professores e coordenadores pedagdgicos que atuam no Ensino
Médio publico, nas areas rurais e urbanas, em consonancia com a Lei n2 9.394 de 20 de dezembro de
1996, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Médio.

O desenho da formagdo continuada no contexto do Pacto Nacional pelo Fortalecimento do
Ensino Médio expressa as discussdes realizadas nos ultimos anos pelo Ministério da Educagdo - MEC,
Secretarias de Estado da Educagdo, Conselho Nacional dos Secretarios Estaduais da Educagdo (CONSED),
Universidades, Conselho Nacional de Educagdo e Movimentos Sociais, assim como as intensas discussées
realizadas no Férum de Coordenadores Estaduais do Ensino Médio. Neste sentido, expressa o
amadurecimento do pais com vistas ao compromisso com uma Educagdo Bdsica plena (da Educagao
Infantil ao Ensino Médio) como direito de todos. Assim, ele é constituido principalmente pela articulagdo
de agles existentes do MEC, Universidades Publicas e Secretarias de Educagdo estaduais, e de novas
proposicGes de agdes que passam a constituir-se num conjunto organico e definidor da politica para o

Ensino Médio brasileiro.

Estas agOes tém por objetivo a melhoria da qualidade da educagdo e a implantagdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, documento que aponta o trabalho, a cultura, a
ciéncia e a tecnologia como dimensdes que devem estar contempladas nos curriculos do Ensino Médio,
qgue deverdo integrar os conhecimentos das diferentes dreas que compdem o curriculo (Fonte:

pactoensinomedio.gov.br).

A primeira tentativa de integrar o Ensino Médio regular e o técnico foi a reforma da Educacao
Basica promovida durante o regime militar, pela Lei 5.692, de 1971. Por esse modelo, a educagdo

profissional passou a ser compulsdria para alunos do segundo grau da rede publica.

Para incluir os novos contetidos técnicos, os programas curriculares diminuiram a carga horaria
das disciplinas tradicionais. Houve entdo um movimento intenso da classe média para escolas
particulares, que ofereciam o ensino regular, e por isso proporcionavam mais garantias de formagdo que
desse acesso ao ensino superior. Na década de 1990, a educagdo profissional de nivel médio ficou quase
gue restrita as Escolas Técnicas Federais (ETFs). A edicdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional de 1996 voltou a articular o segmento com o ensino regular. As duas principais a¢oes dessa
reforma foram o decreto 2.208 (1997) e o Programa de Expansdo da Educagdo Profissional (Proep). A

primeira introduziu a separagdo formal dos dois modos de ensino, em que a oferta de cursos



ocupacionais passou a acontecer somente de maneira paralela ao médio regular, através dos modelos
subsequente e concomitante. O Proep previa parcerias com instituicdes publicas e privadas para
construir novas escolas técnicas. Pelos contratos, metade da oferta de cursos seria para o nivel médio e a
outra para o superior, com reserva de vagas gratuitas. Entre 1999 e 2007, 98 entidades receberam RS
257 milhdes do governo federal, mas uma fiscalizagdo do MEC em 2009 revelou que apenas uma
cumpriu todo o acordo. (Fonte: revistaeducagdo UOL.com/textos/169/0-ensino-medio-e-seus-caminhos-

34935-1.asp).

Neste diapasdo, as instituicdes de ensino também tém procurado por propostas pedagdgicas e
curriculares inovadoras que se propdem a romper com os curriculos tradicionais visando fomentar a
oferta do ensino médio integrado a educagdo profissional, permitindo a inser¢do profissional no
mercado de trabalho, com estagio supervisionado, e o fortalecimento das redes estaduais de ensino na
oferta desta educagao profissional de nivel médio, por meio de um programa de assisténcia técnica e de
financiamento. Vale observar que ainda precisamos ampliar e aprofundar os debates tedricos nesse

campo, com um foco no préprio Ensino Médio e nas suas especificidades.

Educagao Especial

A Educacdo, como direito humano, necessario a garantia do pleno exercicio da cidadania do
individuo, deve ser oportunizada a todos. Nenhuma pessoa pode ser discriminada ou classificada pela
sua deficiéncia, devendo os sistemas escolares se adequar para receber todos os estudantes, buscando
romper com as barreiras arquitetOnicas e atitudinais que impedem o acesso e permanéncia com
qualidade dos estudantes com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacdo as classes comuns do ensino regular.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 208, garante aos estudantes publico-alvo da educac¢do
especial o direito ao Atendimento Educacional Especializado, suplementar ou complementar a
escolarizagdo. O Decreto 7.611 de 2011, que dispSe sobre a educagdo especial, o atendimento
educacional especializado, garante em seu artigo 19, inciso I, um sistema inclusivo em todos os niveis,
sem discriminagdo e com base na igualdade de oportunidades. O Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei 8.069/90), em seu artigo 54, inciso lll, garante o atendimento educacional especializado as criangas

e adolescentes com deficiéncia.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96) dedica todo o capitulo V a
educacgdo especial, tratando-a como modalidade de educac¢do escolar oferecida aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, assegurando em

seu artigo 59, inciso |, curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdo especificos, para



atender as suas necessidades. A Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo (CNE/CEB N2 2 /2001),
que institui diretrizes nacionais para e educagdo especial na educagdo basica em todas as suas etapas e
modalidades, em seu artigo primeiro, paragrafo Unico, trata do atendimento escolar dos estudantes
publico-alvo da educagdo especial com inicio na educagdo infantil, nas creches e pré-escolas,
assegurando-lhes os servicos de educagdo especial sempre que se evidencie a necessidade de

atendimento educacional especializado.

A Lei N2 12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, garante em seu artigo 39, inciso IV, o acesso a educagdo e o direito a
acompanhante especializado (paragrafo Unico), em caso de necessidade, as pessoas com transtorno do
espectro autista matriculadas nas classes comuns do ensino regular e pune o gestor escolar ou
autoridade competente que recusar matricula de aluno com transtorno do espectro autista, ou qualquer
outro tipo de deficiéncia (artigo 72). O Decreto 5.626/2005, que regulamenta a Lei 10.436/2002, dispGe
sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
garantindo as pessoas surdas o acesso a educagdo, respeitadas as singularidades da aprendizagem do

aluno surdo e o acesso a LIBRAS e a educagdo escolar bilingle.

As Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagdo de Nova Friburgo que tratam da educac¢do
especial enfatizam que os sistemas de ensino devem matricular os alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas classes comuns do ensino regular e no
atendimento educacional especializado, provendo todos os recursos, organizagdo e estrutura

necessarios a plena inclusdo.

A Politica nacional de Educagdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva (Portaria
Ministerial n2 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n2 948, de 09 de outubro de 2007),
gue tem como objetivo o acesso, a participagdo e a aprendizagem dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdota¢do nas escolas regulares, orienta
os sistemas de ensino para promover respostas as necessidades educacionais especiais, garantindo:
transversalidade da educagdo especial desde a educagdo infantil até a educagdo superior; atendimento
educacional especializado; continuidade da escolarizagdo nos niveis mais elevados do ensino; formagao
de professores para o atendimento educacional especializado e demais profissionais da educa¢do para a
inclusdo escolar; participagdo da familia e da comunidade; acessibilidade urbanistica, arquitet6nica, nos
mobilidrios e equipamentos, nos transportes, na comunicagdo, informacgado e articulagdo intersetorial na

implementagdo das politicas publicas.

Educagdo de Jovens e Adultos
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Considerando o reconhecimento de que a educagdo pode contribuir significativamente para a
emancipacdo, a construgdo da autonomia e a formagdo de cidadaos capazes de interferir nas diretrizes
da sociedade, tornam-se urgentes investimentos e esforgos para garantir a todos que ndo tiveram acesso

ao Ensino Fundamental e Médio em idade prépria oportunidade de concluir seus estudos.

A 12 Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de Nova Friburgo apontou para a necessidade
de garantir aos estudantes da EJA os mesmos direitos dos estudantes do Ensino Fundamental e Médio
regular, assim como para a necessidade de ampliagdo da oferta desta modalidade de ensino adequada a
realidade da demanda sem perder o foco qualitativo. Reafirma-se, neste processo avaliativo, que a
formacgdo deste estudante deve contemplar os aspectos culturais, cientificos e tecnoldgicos, ndo sendo
estritamente voltada para o mundo do trabalho ou simplesmente para a reposi¢do do tempo de

escolarizacgdo.

De modo direto, trés metas do PNE tratam da EJA. Sdo as metas 8 (equalizagdo dos anos de
estudo da populagdo entre 15 e 29 anos),9 (universalizacdo da alfabetizacdo e redugdo do
analfabetismo funcional) e 10 (articulagdo da EJA com a educagdo profissional). Apenas a universalizagao
da alfabetizagdo de jovens e adultos exige a criagdo de 13,2 milhdes de matriculas até 2024, ultimo ano
de vigéncia do PNE. Para se ter uma ideia, todas as outras etapas e modalidades da educagdo basica
juntas, somadas ao ensino superior, exigirdo 8,6 milhdes de novas vagas publicas no mesmo periodo.
Segundo a Unesco, o Brasil é o oitavo pais com o maior nimero de analfabetos no mundo, sendo o
primeiro na América Latina. No entanto, como a conclusdo da educagdo basica é um direito de todas as
cidadas e de todos os cidaddos, a demanda total da EJA é de 87 milhGes de jovens e adultos brasileiros

gue nao completaram seus estudos na idade adequada.

A Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) passou por muitas mudangas, com importantes
conquistas na legislagdo nos ultimos 25 anos. Os especialistas sdo unanimes em afirmar que a Unica
forma de melhorar os indicadores é respeitar as especificidades desse publico - pessoas que nao
terminaram ou sequer iniciaram o ensino regular. Entre os problemas apontados, estdo o curriculo
(muitas vezes uma adaptagdo dos conteudos do Ensino Fundamental), a formac¢do inadequada dos
professores para o trabalho especifico com as turmas de EJA e a polémica em torno da idade minima
para matricular-se na EJA (hoje é 15 anos, mas ha quem lute para aumentar para 18 anos, numa

tentativa de forgar os mais jovens a permanecer nas redes regulares de ensino).

O contexto da educagdo de jovens e adultos intensifica ainda mais seus desafios: a modalidade
lida com individuos que ndo cumpriram trajetdrias escolares ou que foram tolhidos durante a tentativa.
Isso congrega, em uma mesma etapa escolar, diversas expectativas de aprendizagem, habilidades e fases

do desenvolvimento humano que devem ser amparadas por propostas pedagdgicas bastante especificas.

O desafio da EJA, para o proximo decénio, em nosso municipio, encontra-se em pensar um

modelo mais flexivel de escola, conectado com a realidade vivida por aqueles que ingressam nas classes
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de EJA. Além disso, é preciso investir na formagdo docente, com mais componentes curriculares
obrigatédrios e optativos na graduagdo. Afinal, o papel da EJA ndo é somente preparar os estudantes para

o futuro, mas ter um olhar mais sensivel a tudo que é relevante para os jovens e adultos.

A articulagdo da educagdo de jovens e adultos, preferencialmente, com a educac¢do
profissionalizante foi incluida na Lei de Diretrizes e Bases em 2008 e esta prevista no PNE. A meta 10
prevé oferta de 25% de matriculas na EJA, nos ensinos fundamental e médio, de modo integrado a
educacgdo profissional. Esta articulagdo apdia jovens e adultos a terem acesso a uma renda mais

qualificada.

Educagdo Superior

O ultimo Censo da Educagdo Superior revelou que, de 2009 para 2010, o nimero de matriculas
nos cursos de graduagdo no Ensino Superior brasileiro cresceu 7,1%, contabilizando um crescimento de
110,1% na ultima década. Esse crescimento se deu majoritariamente no setor particular do ensino
superior. Hoje, 74% das matriculas neste nivel de ensino sdo de responsabilidade do setor privado, ou
seja, 4.736.001 do total de 6.379.299 matriculas. Nesse contexto, hd de se destacar o crescimento na
modalidade de ensino a distancia, modalidade esta que ja é responsavel por 15% de todas as matriculas

nos cursos de graduagao.

Apesar deste crescimento significativo, o pais ainda apresenta um percentual relativamente
baixo de jovens, na faixa etaria de 18 a 24 anos: cursando o ensino superior, sdo apenas 14,6%, ao passo
que, em alguns paises da comunidade europeia, este percentual chega a ser de mais de 50%. O Plano
Nacional de Educagdo (PNE) prevé uma expansdo dos atuais 14,6% para 33% até 2021,ou seja, 13
milhGes de estudantes matriculados em cursos de graduagdo. Em termos de investimento no Ensino
Superior, o Brasil devera sair dos atuais RS 24,8 bilhdes de reais para RS 49,6 bilhdes de reais. Isto

significa dobrar os atuais investimentos desta etapa da Educagdo ao longo dos préximos dez anos.

Além da ampliagdo do investimento na Educagdo Superior, com énfase na destinagdo de
recursos publicos para as institui¢cdes publicas, é preciso enfrentar o problema da qualidade da Educag¢do
Bdsica. Mesmo nos atuais 14,6% de jovens de 18 a 24 anos no ensino superior, ha uma boa parcela que
ingressa no ensino superior com uma formag¢do muito aquém da desejavel. Isso se traduz principalmente
nos cursos que exigem certo nivel de aprendizado anterior em disciplinas como matematica, por
exemplo. As reprovagdes e os consequentes abandonos nos ciclos bdsicos das engenharias e das ciéncias
exatas sdo elevadissimos. O desafio da expansdo do ensino superior passa, necessariamente, pela oferta
de uma escola de boa qualidade para nossa juventude, que ultrapasse os limites impostos pela

sociedade de mercado, voltada a uma formagdo meramente tecnicista, individualista e reprodutora do
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status quo. Sem resolver os problemas de aprendizagem ja na Educag¢do Basica, enfatizando a formagao
da pessoa em sua integralidade, através de uma educagado reflexiva, critica e participativa, dificilmente

teremos uma formagdo no ensino superior de qualidade, na perspectiva da transformacgdo social.

Em Nova Friburgo, dados do INEP de 2014 apontam para o percentual de 11,77%da populagdo,
com idade superior ou igual a 25 anos,que possui nivel superior ou esteja cursando, média préxima do
indice nacional (11,27%), mas abaixo da média no Estado do Rio de Janeiro(14,31%). Comparacdo da

educacao superior de Nova Friburgo com outras cidades do Estado do Rio de Janeiro:

| ||P0pu|a(;éo com 25 anos ou mais com curso superior||H0mens||Mtheres|
[Nova Friburgo ||11,77% |43,71% ||56,29% |
Mesquita 7,56% 45,29% |(54,71%

[Mesq 2 [45,20% ||54,71% |
[Teresépolis  ||12,30% ||46,40% ||53,60% |
[Mage |[4,89% |47,27% ||52,73% |
Volta Redondal[15,23% 46,14% |[53,86%

| 15, [46,14% ]|53,86% |

Comparagao da educagdo superior de Nova Friburgo com outras cidades de outros estados:

| HPopuIagéo com 25 anos ou mais com curso superior||Homens||Mu|heres|
[Nova Friburgo |[11,77% |[43,71% |[56,29% |
[Colombo/PR |[5,47% |[48,37% ||51,63% |
[Parnamirim/RN][16,55% |[46,59% |53,41% |
[Rio Claro/SP||16,25% |[47,44% ||52,56% |
litabuna/BA  ||9,13% |[46,06% |[53,94% |

Fonte: IBGE

Em que pese o crescimento da presenca de instituicdes de Ensino Superior na cidade, com a
oferta de novos cursos presenciais em diversas areas, seja na esfera publica (UFF, UERJ, CEFET) ou na
area privada (Universidades Estacio de Sa e Candido Mendes), cursos semipresenciais oferecidos pelo
consorcio CEDERJ/CECIERJ, além de cursos a distdncia, o quadro extremamente preocupante que se
apresenta relaciona-se ao fechamento da Faculdade de Filosofia Santa Dorotéia, que se caracterizou,
durante sua existéncia, pela formagdo, principalmente, de professores que hoje atuam em inumeras
escolas publicas e particulares de Nova Friburgo e das cidades vizinhas. A interrupgdo de suas atividades
ja produz reflexos na realidade educacional da regido, quanto a caréncia de profissionais habilitados a
ministrar aulas em varias matérias. Hoje a formagdo de professores estd praticamente restrita aos cursos
oferecidos pelo consércio CEDERJ/CECIERJ, o qual, apesar da comprovada qualidade de sua formagdo,
vem enfrentando graves problemas por causa da precaria relagdo de trabalho de seus profissionais, os
quais precisam ser reconhecidos como professores e ndo como tutores, com vinculo empregaticio

claramente definido e acesso aos direitos sociais e trabalhistas.
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A superagdo dos problemas existentes no ambito da Educagdo Superior de Nova Friburgo, com
destaque para a caréncia de cursos de Licenciatura, somente sera exitosa a partir de uma grande
mobilizacdo da sociedade friburguense, envolvendo a participagdo das entidades representativas dos
trabalhadores em Educagdo e dos amplos setores da populagdo, na definicdo das politicas publicas que
garantam a expansdo da oferta de cursos presenciais e semipresenciais na area da graduagao e da pos-

graduacdo, em especial das Universidades Publicas.

Formagao e Valoriza¢do dos Profissionais da Educagao

Por profissionais da educac¢do a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDEN 9394/96)
considera todos aqueles que estdo em efetivo exercicio na educagdo escolar basica, formados em cursos
reconhecidos. Dessa forma, discutir a valorizagdo dos profissionais exige uma intensa articulagdo entre

formagdo, remuneragao, carreira e condi¢des de trabalho.

Historicamente, o Brasil tem uma grande divida com os profissionais da educagdo,
principalmente quando o tema é a valorizagdo destes. Para equacionar essa problematica é importante
gue as politicas de valorizagdo nao apresentem em seu bojo maior a dissociagdo de formagdo, saldrios
justos, carreira e desenvolvimento profissional. Faz-se necessaria a garantia de condi¢des de trabalho e
saldrios justos equivalentes com outras categorias profissionais de outras areas que apresentam o

mesmo nivel de escolaridade e o direito ao aperfeicoamento profissional continuo.

Acrescenta-se ainda a imperiosa necessidade de maior empenho dos governos, sistemas e
gestores publicos no pagamento do Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN) e na implementagdo de
planos de carreira, cargo e remuneragao que valorizem efetivamente os profissionais da educagdo basica

e superior, como preconizado pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDEN n2 9394/96.

O Decreto n2 6.755, de janeiro de 2009, que Institui a Politica Nacional de Formagdo de
Profissionais do Magistério da Educagdo Basica, em seu Artigo 32 define os objetivos da politica: | -
promover a melhoria da qualidade da educag¢do bdsica publica; Il - apoiar a oferta e a expansdo de
cursos de formagdo inicial e continuada a profissionais do magistério pelas instituicdes publicas de
educacgdo superior; lll - promover a equalizagdo nacional das oportunidades de formacdo inicial e
continuada dos profissionais do magistério em instituicdes publicas de educagdo superior; IV - identificar
e suprir a necessidade das redes e sistemas publicos de ensino por formacdo inicial e continuada de
profissionais do magistério; V - promover a valorizagdo do docente, mediante a¢des de formacdo inicial e
continuada que estimulem o ingresso, a permanéncia e a progressdo na carreira; VI - ampliar o numero
de docentes atuantes na educagdo bdsica publica que tenham sido licenciados em instituicbes publicas

de ensino superior, preferencialmente na modalidade presencial; VIl - ampliar as oportunidades de
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formacgdo para o atendimento das politicas de educagdo especial, alfabetizacdo e educagdo de jovens e
adultos, educagdo indigena, educagdo do campo e de populagbes em situagao de risco e vulnerabilidade
social; VIII - promover a formagdo de professores na perspectiva da educagdo integral, dos direitos
humanos, da sustentabilidade ambiental e das relagdes étnico-raciais, com vistas a construgdo de
ambiente escolar inclusivo e cooperativo; IX - promover a atualizagdo tedrico-metodolégica nos
processos de formagao dos profissionais do magistério, inclusive no que se refere ao uso das tecnologias
de comunicagdo e informagdo nos processos educativos; X - promover a integragao da educac¢do basica

com a formagdo inicial docente, assim como reforgar a formagdo continuada como pratica escolar

regular que responda as caracteristicas culturais e sociais regionais.

A Resolugdo n2 4, de 13 de julho de 2010, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educagdo Bdasica, no capitulo IV - o professor e a formagao inicial e continuada - artigo 57, aponta
gue entre “os principios definidos para a educa¢do nacional estd a valorizagdo do profissional da
educagdo, com a compreensdo de que valoriza-lo é valorizar a escola, com qualidade gestorial,

educativa, social, cultural, ética, estética, ambiental”.

Em Nova Friburgo, a Lei Municipal n2 3.049 — Cria¢do do Sistema Municipal de Ensino — diz que
este tem como area de atuagdo e jurisdicdo, dentre outro, “o Centro de Capacita¢do e Atualizagdo do
Magistério” (Artigo 292). Afirma, também, no artigo 82 que cabe ao municipio “I — realizar programas de
capacitagdo para todos os professores em exercicio, utilizando também para isto, os recursos da
educacdo a distancia”. Portanto, cabe a Secretaria Municipal de Educagdo de Nova Friburgo, juntamente
com o Conselho Municipal de Educagdo e instituicGes capacitadas a oferecer tais programas, garantir, de
forma permanente, diferentes opges de aprimoramento do exercicio profissional, procurando suprir as

necessidades e demandas das Unidades Escolares e profissionais da Educa¢do Municipal.

Profissionais da Educagao

Ha pesquisas, inclusive reconhecidas pelo Conselho Nacional de Educa¢do, que revelam que os
jovens demonstram pouco interesse em ingressar na carreira do magistério em fungdo dos baixos
saldrios, da violéncia nas escolas e da superlotagdo das salas de aulas. Outro aspecto relevante é a falta
de equipamentos/materiais adequados para o exercicio da fun¢do. Tais condigbes acarretam ndo sé o

desestimulo, como também doencgas, principalmente de cunho emocional e as da voz, além de outras.

No caso de Nova Friburgo, além das acumuladas perdas salariais ao longo dos anos, faltam o
cumprimento na integra dos PCCSs, para todos os profissionais do magistério, ativos e inativos e o envio

para a Camara Municipal do PCCs dos servidores do Apoio escolar ja debatido com a categoria. Outro
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elemento relevante é a inclusdo de todos os servidores municipais num Unico regime juridico, o

estatutario.

E preciso combater os sucessivos descumprimentos de legislagdo, municipal, estadual e federal,
cujas resolugdes garantem aos trabalhadores em educagdo acesso a saude —preventiva e curativa -, a
niveis mais elevados da carreira, bem como o reconhecimento do trabalho desenvolvido fora da sala de
aula - estudo, preparagao da aula, reunido de equipe, contato com os pais, entre outras necessidades
impostas pelo trabalho - tdo importante para que os profissionais possam oferecer aos alunos a
educac¢do de qualidade prevista na CF e desejada pela populagdo. Precisamos, também, avangar no
entendimento e cumprimento de leis que ja apontam para a valorizagdo e reconhecimento profissional

do Apoio Escolar, entendendo-o como educador e sendo assim, essencial para a educagdo.

Na perspectiva de avangar rumo a uma educagdo de qualidade social para todos é que seguem

as metas e estratégias propostas no capitulo referente a valorizagdo dos profissionais da educagdo.

A gestdo democratica

A gestdo democrdtica da educagdo nas instituicbes educativas e nos sistemas de ensino é um
dos principios constitucionais garantidos ao ensino publico, segundo o art. 206 da Constituicdo Federal
de 1988. Por sua vez, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB — Lei n2 9.394/1996),
confirmando esse principio e reconhecendo a organizagdo federativa, no caso da educagdo basica,
repassou aos sistemas de ensino a definicdo de normas de gestdo democratica, explicitando dois outros
principios a serem considerados: a participagdo dos profissionais da educagdo na elaboragdo do projeto
politico-pedagdgico da escola e a participagdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares

ou equivalentes.

A gestdo democratica da educagdo envolve, portanto, a garantia de marcos legais, por meio da
regulamentacdo desse principio constitucional em leis especificas, pelos entes federativos (o que é
reforcado pelo PNE) e a efetivagdo de mecanismos concretos que garantam a participacdo de pais,
estudantes, funcionarios, professores, bem como da comunidade local, na discussdo, elaboragdo e
implementacdo de planos de educagdo, de planos e projetos politico-pedagdgicos das unidades
educacionais, assim como no exercicio e efetivagdo da autonomia dessas instituigdes em articulagdo com

os sistemas de ensino.

Nessa direg¢do, o PNE ratifica os preceitos constitucionais e estabelece a gestdo democratica da
educagdo como uma das diretrizes para a educagdo nacional. Assim, a gestdo democrdtica, entendida

como espac¢o de construgdo coletiva e deliberagdo, deve ser assumida como dindmica que favorece a
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melhoria da qualidade da educagdo e de aprimoramento das politicas educacionais, como politicas de

Estado, articuladas com as diretrizes nacionais em todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo.

A gestdo democratica da educagdo deve ser capaz de envolver os sistemas e as instituicdes
educativas e de considerar os niveis de ensino, as etapas e as modalidades, bem como as instancias e
mecanismos de participagdo coletiva. Para tanto, exige a definicdo de conceitos como autonomia,
democratizagdo, descentralizagdo, qualidade e propriamente a participagdo, conceitos esses que devem
ser debatidos coletivamente para aprofundar a compreensdo e gerar maior legitimidade e concretude

no cotidiano.

A gestdo democratica da educag¢do ndo se constitui um fim em si mesma, mas em importante
principio que contribui para o aprendizado e o efetivo exercicio da participagdo coletiva nas questdes
atinentes a organizagdo e a gestdo da educagdo nacional, incluindo: as formas de escolha de dirigentes e
o exercicio da gestdo; a constitui¢do e fortalecimento da participagdo estudantil e de pais, por meio de
grémios estudantis e de associagdo de pais e mestres; a constituicdo e o fortalecimento de conselhos
escolares e conselhos de educagdo, assegurando a formacgdo de seus conselheiros; a constituicdo de
féruns permanentes de educagdo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, estaduais e
distrital de educagdo e efetuar o acompanhamento da execugdo do PNE e dos seus planos de educagao;
a construcgdo coletiva dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares participativos; e a efetivagdo de processos de autonomia pedagodgica,

administrativa e de gestdo financeira.

Para a consecugdo dessa meta e de suas estratégias, é fundamental aprimorar as formas de
participacdo e de efetivagdo dos processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo

financeira, bem como os processos de prestagdo de contas e controle social.

Financiamento da educa¢do

A vinculagdo de um percentual do PIB para o financiamento das metas do PNE é indispensavel
para garantir acesso, permanéncia e processos de organiza¢do e gestdo direcionados a efetivagdo de

educagdo publica de qualidade no Pais.

A Constituicdo Federal de 1988, no art. 212, dispde que a Unido aplicara, anualmente, nunca
menos de 18%; e os estados, o Distrito Federal e os municipios, 25%, no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengdo e desenvolvimento do ensino.
O texto constitucional prevé, ainda, que a educagdo basica tera como fonte adicional de financiamento a

contribuigdo social do salario-educacdo, recolhida pelas empresas na forma da lei.
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O art. 214 da Constituicdo Federal, com as alteragbes da redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2 59, de 2009, dispGe que o PNE deve estabelecer meta de aplicagdo de recursos
publicos em educagdo como proporgao do produto interno bruto. Esses dispositivos constitucionais sdo
fundamentais para a garantia da educagdo como direito social, por meio de seu financiamento publico e
pelo estabelecimento de condi¢Ges objetivas de oferta de educagdo publica de qualidade que respeite a

diversidade.

Nesse sentido, a vinculagdo de recursos financeiros para a educagdo, a ampliagdo dos
percentuais do PIB para a educag¢do nacional, bem como a vinculagdo do financiamento a um padrdo
nacional de qualidade, o acompanhamento e o controle social da gestdo e uso dos recursos, entre
outros, sdo passos imprescindiveis para a melhoria do acesso, permanéncia e aprendizagem significativa
dos estudantes. Ou seja, a garantia de financiamento adequado das politicas educacionais é base e
alicerce para a efetivagdo do Sistema Nacional de Educagdo e, por conseguinte, para o alcance das metas
e estratégias do PNE, com vistas a garantia de educagdo em todos os niveis, etapas e modalidades, além

da superacgdo das desigualdades regionais.

Desse modo, o PNE ratifica os preceitos constitucionais e amplia o investimento publico em
educagdo publica, de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do
Pais no quinto ano de vigéncia dessa lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB no fim do decénio do
PNE. Trata-se, assim, de um avango significativo, sobretudo se considerarmos que, em 2012, o
investimento publico em educacdo alcancou 6,4% do PIB, conforme dados do INEP. E importante
destacar a participagdo de cada esfera de gestdo no esfor¢o de elevagdo dos investimentos e a

necessidade da articulagdo entre os entes federativos para que o aumento se consolide.

Para a efetiva concretizacdo dessa meta do PNE, faz-se necessario: garantir fontes de
financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo
basica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes federados, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional; aperfeigoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento da arrecadagdo da contribuigdo social do salario-educagdo; desenvolver, por meio do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), estudos e
acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da educagdo basica e superior publica,
em todas as suas etapas e modalidades (Estratégia 20.5); regulamentar o paragrafo Unico do art. 23 e o
art. 211 da Constituigdo Federal, no prazo de dois anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria
educacional, e a articulagdo do sistema nacional de educa¢do em regime de colaboragdo, com equilibrio
na reparticdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fungGes redistributiva e
supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais, com especial atengao as regides

Norte e Nordeste, entre outros.
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O financiamento da educagdo, os recursos vinculados (percentuais minimos que a Unido,
estados, Distrito Federal e municipios devem investir em educagdo) e subvinculados, como é o caso do
Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educag¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo (FUNDEB), bem como a garantia de novos recursos permanentes e estaveis, sdo fundamentais

para a melhoria da educagdo nacional.

Em Nova Friburgo, o desafio é reduzir e tornar mais eficientes os gastos com insumos tais como
merenda e transporte escolar rural, bem como aumento e ganho real na remuneragdo dos servidores da

educacao.
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PARTE Il

Meta 1 do Plano Nacional de Educagdo - Educagdo Infantil

Universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos
de idade e ampliar a oferta de Educa¢do Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia do PNE.

Estratégias Locais

1. A Secretaria Municipal de Educacdo (SME) devera apresentar até junho de 2016 um
levantamento da demanda atual para creche e pré-escola em todo o municipio, bem como um
plano estratégico de atendimento dessa demanda até outubro do mesmo ano,

disponibilizando-o em publicagdo fisica e na internet para consulta publica;

2. a SME devera criar, até margo de 2016, uma Central de Levantamentos de Dados da Educacao,
com a finalidade de realizar consulta publica, bem como organiza-la objetivando o
levantamento da demanda regular da Educagdo no que se refere a necessidade de vagas e

outros indicadores necessdrios ao planejamento da oferta de educagdo publica de qualidade;

3. a Central de Levantamento de Dados da Educagdo deverda, anualmente, até o ultimo dia do més
de outubro, apresentar o quantitativo da demanda para creche e pré-escola para o ano
subsequente, acompanhada de um relatério informativo das reais condi¢des de atendimento
das unidades escolares publicas municipais. As informagdes deverdo estar disponibilizadas,

inclusive na internet, para consulta publica;

4. a SME deverd, todos os anos, até o ultimo dia do més de novembro, apresentar o quadro de
vagas reais, conforme determina este PME, por Unidade Escolar, de forma a organizar o ano
subsequente. Essa informacgdo devera estar disponibilizada, inclusive na internet, para acesso

publico.

5. garantir o atendimento da demanda manifesta criando vaga real, nos casos de necessidade.
Entende-se por vaga real aquela que esta dentro do nimero de criangas estabelecido nesse

PME, considerando espaco fisico e a quantidade de profissionais por nimero de alunos;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

garantir o atendimento em hordrio integral para, no minimo, 20% da demanda ndo
contemplada, a cada biénio, de acordo com a LDB 9394/96, preferencialmente em Unidade
Escolar préxima a residéncia do estudante ou do local de trabalho do responsavel (respeitando

o teor das estratégias 1 e 2);

as Unidades Escolares de Educacao Infantil deverdo fazer o acompanhamento da frequéncia dos
estudantes e encaminhar as faltas ndo justificadas ao Conselho Tutelar através de documento

préprio;

as Unidades Escolares deverdo prever no seu Projeto Politico Pedagdgico estratégias para
envolvimento dos pais e/ou responsaveis legais com vistas a superagdo do problema de

infrequéncia na Educagdo Infantil.

garantir o nimero de alunos adequado para o desenvolvimento do trabalho pedagdgico na

Educagdo Infantil, considerando o exposto nesse Plano;

garantir que os bergarios sejam providos de bergos individuais, com espago minimo de meio
metro entre eles e de acordo com as normas de seguranga especificas para este mobilidrio e de
espaco adequado para o desenvolvimento psicomotor e a movimentagdo das criangas,

compreendendo, minimamente, um metro quadrado livre por crianga;

garantir area externa livre para a promogdo de atividades psicomotoras e de socializagdo entre
as criangas de zero a cinco anos, bem como manter brinquedos e equipamentos necessdrios

para o desenvolvimento infantil;
garantir a existéncia do solario em espago seguro para todas as criangas da Educacgdo Infantil;

garantir que as institui¢des de Educagdo Infantil tenham espago adequado para o banho de sol
didrio, bem como brinquedos para a area externa e interna obedecendo aos padrdes de

gualidade exigidos para a idade desta etapa da educagdo;

garantir espaco seguro e higiénico para os bergarios, com pisos antiderrapantes e com
isolamento térmico, bem como prover calgados adequados para uso no interior das salas pelos

funciondrios que atuam com esse grupo;

universalizar, conforme assevera o PNE, o atendimento as criangas de quatro e cinco anos com
garantia de criacdo de vagas para esse atendimento, respeitando o espago fisico, o limite

maximo de aluno por grupo e o nimero de profissionais necessarios;

ampliar a oferta de vaga para criangas de zero a trés anos, de forma a atender toda a demanda,
com garantia da criacdo de novas vagas para esse atendimento, respeitando o espaco fisico, o

limite maximo de aluno por grupo e o numero de profissionais necessarios;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

garantir que as instituicbes de Educagdo Infantil sejam construidas e/ou adaptadas respeitando

as normas de acessibilidade, bem como o padrdo nacional de qualidade;

a SME deverd garantir que as instituicdes de Educagdo Infantil da rede publica municipal de
ensino sejam construidas e/ou adaptadas respeitando as normas de acessibilidade, bem como
o padrdo nacional de qualidade, visando a expansdo e a melhoria da estrutura fisica das escolas
ja existentes, de forma que no minimo 10% da demanda de obras por ano sejam atendidas,

alcangando 100% das Unidades Escolares até o final da vigéncia desse PME;

garantir - em caso de construgdo, reforma, adaptacdo ou aquisicdo de imovel para utilizagdo
como unidade escolar para Educa¢do Infantil - padrdes arquitetonicos de qualidade,
acessibilidade, higiene, salubridade e seguranga adequados a Educagdo Infantil e seu devido

provimento de equipamentos e mobiliario antes do seu efetivo funcionamento com alunos;

substituir gradativamente, na proporg¢do de 20% a cada 02 (dois) anos, os prédios ocupados por
instituicdes de Educacgdo Infantil publica por estruturas adequadas ao atendimento dentro dos
padrées arquitetonicos de qualidade, acessibilidade, higiene, salubridade e seguranga

adequados a Educagao Infantil e seu devido provimento de equipamentos e mobiliadrio;

implementar, até 2017, avaliagdo da Educagdo Infantil, a ser realizada a cada dois anos, pelo
Conselho Municipal de Educagdo, Conselhos Escolares e Forum Permanente dos Usuarios da
Educagdo, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a qualidade da
infraestrutura fisica, quadro de pessoal, condigdes de gestdo, recursos pedagdgicos,
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes. Os dados deverdo ser disponibilizados para

acesso publico, inclusive na internet;

garantir padrdes arquitetonicos de qualidade, acessibilidade, higiene, salubridade e seguranga
adequados a Educagdo Infantil e seu devido provimento de equipamentos e mobilidrio
adequados para atendimento em tempo integral em todas as instituicGes de Educagdo Infantil,
de acordo com os parametros nacionais de qualidade, alcancando 50% até 2018 e 100% até o

final de vigéncia desse PME;

garantir a oferta de Educacdo Infantil publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma
gue o tempo de permanéncia das criangas na escola seja igual ou superior a 7 (sete) horas

diarias durante todo ano letivo;

garantir férias para alunos e profissionais da Educagdo Infantil, conforme estabelece a Lei
Estadual 6158, art. 19 inciso Xll, e recessos escolares, conforme estabelece a Lei Complementar
Municipal 040/08, respeitando o calendario escolar anual, de forma que a crianga tenha a

oportunidade de convivéncia com a familia;
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

fica proibido o funcionamento das institui¢des de Educagdo Infantil em horario de noturno;

assegurar aos profissionais de Educagdo Infantil a formagdo minima exigida pela legislagdo
vigente, bem como a ampliagdo dos estudos a niveis mais elevados, inclusive com oportunidade

de pesquisa.

a SME devera promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais do magistério da
Educagdo Infantil, da rede publica municipal, garantindo que todos tenham, minimamente, o

Ensino Superior;

promover a oferta, a partir da celebracdo de convénios com universidades publicas de ensino

superior, de formagdo continuada em nivel de pds-graduagao (Lato e Stricto Sensu);

a SME deverd promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais de educa¢do da rede
publica municipal, especialmente os auxiliares que atuam na Educagdo Infantil, garantindo que,

até o ano de 2020, nenhum profissional de apoio tenha escolaridade inferior ao Ensino Médio;

garantir formagdo em servigo para os profissionais que atuam na Educagdo Infantil, com vistas
ao planejamento e execugdo de proposta pedagodgica para educagdo em tempo integral,

considerando as peculiaridades do publico alvo desta etapa da Educag¢do Basica;

garantir educa¢do em tempo integral na Educagdo Infantil, de forma a atender a demanda de

familias do campo;

garantir a elaboragdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino aprendizagem e as teorias educacionais no

atendimento da populagdo de O (zero) a 5 (cinco) anos;

a SME devera fomentar o debate com os profissionais da educagdo na revisdo e construgdo das

propostas pedagdgicas da rede municipal de ensino de Nova Friburgo;

garantir profissional habilitado e concursado para exercer a fungdo de Orientador Pedagdgico e

Educacional em cada unidade escolar de Educagdo Infantil;

garantir articulagdo entre Educa¢do Infantil e Ensino Fundamental a fim de garantir um
processo de transicdo entre essas etapas da Educagdo Basica, de forma que o Ensino
Fundamental receba os estudantes, respeitando seu processo de desenvolvimento e

aprendizagem;

a SME devera apresentar, até maio de cada ano, iniciando em 2016, as demandas identificadas
em cada unidade escolar, para atendimento por outras areas do servigo publico, como saude,

assisténcia social e outras;
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

o chefe do executivo municipal devera, até junho de 2016, apresentar um programa para
atendimento dessa demanda citada na estratégia anterior, de forma a equacionar os problemas

apresentados;

a SME devera prover, sempre que solicitada, transporte seguro e adequado, para que as

Unidades Escolares de Educagdo Infantil possam realizar atividades fora do espaco escolar;

a SME devera estabelecer e ampliar parcerias para o atendimento publico de salide (médico e
odontolégico) dos alunos, de forma que, até 2017, seja iniciado um programa de atendimento e

até o final da vigéncia desse PME todas as unidades tenham atendimentos regulares;

todas as Unidades Escolares de Educagdo Infantil deverdo ter formado seu Conselho Escolar,
bem como o mesmo devera ter espago fisico garantido para suas reuniGes de conselho e de

segmentos;

garantir atendimento educacional especializado para todos que dele necessitam nas instituicoes

Educagdo Infantil;

implementar salas de leitura e brinquedoteca nas Unidades Escolares de Educagdo Infantil,

garantindo espago fisico, equipamentos, materiais e pessoal;

garantir a oferta de Merenda Escolar, de forma que a crianga possa consumir diariamente os

nutrientes necessarios para o seu desenvolvimento saudavel;

garantir a oferta de Merenda Escolar diferenciada, equilibrada e de qualidade, aquelas criangas

gue dela necessitam por razdes de salude, conforme a prescrigdo médica;

garantir que o Conselho de Alimentagdo Escolar estabeleca medidas de acompanhamento e

avaliacdo da merenda escolar;

assegurar a participacdo democratica de todos os profissionais da educagdo das Unidades
Escolares de Educagdo Infantil e da comunidade escolar e local na elaboragdo e/ou avaliagdo

permanente do Projeto Politico Pedagdgico, respeitando a legislagdo vigente;

assegurar a participagcdo democratica de todos os profissionais da educagdo na avaliacdo e

possivel reestruturagdo da Proposta Curricular da Educagdo Infantil;

a SME devera oferecer, a partir de 2016, a todos os profissionais da educa¢do da rede publica
municipal formagdo sobre a Histéria local e regional, a fim de que este conhecimento possa

integrar a Matriz Curricular;

mantenedores de instituicdes privadas de educagdo deverdo oferecer, a partir de 2016, a todos
os profissionais da educagdo de suas unidades, formagdo sobre a Histdria local e regional, a fim

de que este conhecimento possa integrar a Matriz Curricular.

24



Meta 2 do Plano Nacional de Educagdo - Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na

idade recomendada, até o tltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias Locais

1. Assegurar, nos termos dos pardgrafos segundo e terceiro do art. 211 da Constituicdo
Federal e do inciso Il do art. 10 da Lei Federal 9.394/96 (LDBEN), a necessaria infraestrutura
fisica, financeira e profissional para a oferta de ensino fundamental, de modo que o Estado

e 0 Municipio mantenham o cumprimento de suas competéncias nesse segmento;

2. garantir padroes minimos de infraestrutura para cada estabelecimento de ensino, de forma

a atender os estudantes com dignidade, respeitando suas necessidades basicas;

3. acompanhar e fiscalizar as condigdes de oferta do ensino obrigatério dos 4 (quatro) aos 17
(dezessete) anos de idade nas escolas, no municipio, e garantir a disponibilidade de
professores os espagos fisicos, mobilidario adequado, equipamentos, materiais didaticos e

pedagdgicos;

4. garantir o acesso e a permanéncia do estudante na escola, assim como promover
aprendizagens significativas de forma a eliminar a fragmentacdo e a dissociagdo da

realidade social;

5. elaborar um plano, com base na identificagdo e localizagdo dos alunos defasados, para

regularizar o fluxo escolar na rede publica de ensino, com metas e prazos definidos;

6. promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com érgaos

publicos de assisténcia social, salde e protec¢do a infancia, adolescéncia e juventude;

7. garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a histdria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Lei n? 10.639, de 9 de janeiro

de 2003, e Lei N2 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

respectivas diretrizes curriculares nacionais, inclusive, por meio de a¢Ges colaborativas com
foruns de educagcdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes

pedagdgicas e a sociedade civil;

implantar, nos primeiros cinco anos do Ensino Fundamental, em todas as escolas das redes
publicas e instituicdes privadas de ensino, o Laboratério de Ciéncias e garantir a ampliagao,
reforma ou adequagdo, quando necessario, inclusive para atender as demandas da
educacao integral, planejando, também, a aquisicdo dos insumos necessdrios a realizagdo

das atividades pedagdgicas;

desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizagdo
do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando

as especificidades da educagdo especial e das escolas do campo;

disciplinar a organiza¢do flexivel do trabalho pedagogico, incluindo adequagdo do
calendario escolar, de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢bes

climaticas da regido em que esteja inserida cada escola;

promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos estudantes dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagcdo e difusdo

cultural;

incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades

escolares dos filhos, por meio do estreitamento da relagdo escola-familia;

garantir a oferta do Ensino Fundamental, com qualidade, em especial dos anos iniciais para
as populagbes do campo;
desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Fundamental, garantida a qualidade,

para atender os filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a

habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

garantir, quando necessario, o uso do transporte adequado para que os estudantes da

rede publica de ensino participem de atividades extracurriculares;

garantir estratégias e aulas complementares, no contraturno escolar, para os estudantes
gue necessitarem de apoio pedagoégico, de acordo com o Projeto Politico Pedagogico de

cada unidade escolar;

garantir aos professores, coordenadores e gestores acesso a pesquisa e impressdo de

material referente ao trabalho pedagdgico e administrativo da unidade escolar;
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19. garantir a participagdo dos profissionais da educa¢do e do Forum Permanente dos Usuarios
da Educagdo na elaboragdo e revisdo da Proposta Pedagdgica da rede publica e instituicdes

privadas de ensino.

20. incentivar acordos cooperativos com redes de educagdo ambiental, movimentos de
juventude, meio ambiente, direitos humanos, salde e agentes de cultura e esportes para o
estabelecimento de politicas e programas intersetoriais municipais de educag¢do formal e

ndo formal.

Meta 3 do Plano Nacional de Educagdo — Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino

médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias Locais:

1. incentivar praticas pedagdgicas inovadoras no ensino médio, com programas que rompam
com os curriculos tradicionais e trabalhem concomitantemente aspectos cognitivos e sécio-
emocionais da aprendizagem através de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel
e diversificada, conteldos obrigatérios e eletivos articulados em dimensGes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos
e laboratérios, a produgdo de material didatico especifico, a formagdo continuada de

professores e a articulagdo com instituicGes académicas, esportivas e culturais;

2. estabelecer parceria com a Unido, estado e municipios para a implantagdo da proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos de ensino médio, a
serem atingidos nos tempos e etapas de organizagdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir
formagdo basica comum em consonancia as orientacdes do CEE/RJ e com a politica curricular

instituida na rede publica estadual;

3. propor a ampliagdo progressiva, a partir da publicagdo deste Plano, da carga hordria das

disciplinas obrigatdrias de modo a contempla-las com no minimo, dois tempos semanais;

4. incentivar o acesso aos bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a amplia¢do da

pratica desportiva e artistica integrada ao curriculo escolar;
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10.

11.

apontar programas e a¢oes de corregao de fluxo do Ensino Fundamental e Médio, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela
adogdo de praticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperagdo e
progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua

idade;

estimular a participagdo dos alunos concluintes do Ensino Médio no Exame Nacional do Ensino
Meédio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do ensino médio
e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Bdsica - SAEB, e promover sua
utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a
Educagdo Bdsica, de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e
habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatéria, como critério de

acesso a educagdo superior;

fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das
jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de
discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com drgaos publicos

de assisténcia social, salde e protegdo a adolescéncia e juventude;

promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a

juventude, socializando tais resultados;

estimular por meio da realizacdo de parcerias, a partir da publicagdo deste Plano, o
cumprimento pelas empresas publicas e privadas da Lei do Aprendiz, Lei Federal no 10.097, de
19 de dezembro de 2000, que oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) 18 (dezoito)
anos, matriculados em unidades de ensino, um contrato de aprendizagem condizente com a sua
condi¢do de aluno em fase de formagdo para o mundo do trabalho, bem como estimular a

ampliagdo dos programas de parceria para oferta de vagas de estagio remunerado;

divulgar formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender aos

filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

promover a¢des de combate e prevengdo as situagGes de discriminagdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploragao do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboragdo com as familias e com dérgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a

adolescéncia e juventude;
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12.

13.

14.

15.

16.

apoiar e incentivar a formagdo dos grémios estudantis, nos termos do art. 17 da Lei Municipal
n? 3.871 (Estatuto da Juventude) a partir da publicagio deste PME, como espago de
participacdo e exercicio da cidadania, refletido em um curriculo centrado na autonomia do
educando e no protagonismo juvenil, orientado para uma sociedade em que se relevam
guestbes, como, empregabilidade, ética, conflitos de classes, criminalidade, meio ambiente e
qualidade de vida, constante inovagdo tecnoldgica, velocidade de informagées e reflexdo critica,
economia/cultura globalizada versus outros processos de desenvolvimento econdmico e

cultural;

estimular e assegurar que a partir da publicagio deste Plano, todas as escolas tenham
formulado seus projetos pedagdgicos, e reavaliado a cada 2 (dois) anos, com observancia das
Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental e para o Ensino Médio, promovendo debates
sobre ciclos de formagdo e série, a fim de esclarecer objetivos e propostas pedagogicas que
valorizem saberes sdcio-emocionais, estimulando padrdes duradouros de valores, atitudes e

emogoes;

garantir, a partir da publicagdo deste Plano, a inclusdo na organizagdo curricular da Educagao
Basica, dos conteldos e temas transversais, objetos de Atos Legislativos, assegurando o
conhecimento da cultura e da histdria regional local; da cultura e da histéria afro-brasileira; e
africana e indigena, assim como a educagdo ambiental, como uma pratica educativa integrada,
continua e permanente, respeitando a Lei Federal n2 9.795, de 27 de abril de 1999, a Lei no

10.639, de 9 de janeiro de 2003 e a Lei n2 11.645 de 10 de margo de 2008;

estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas, cientificas,

desportivas e artisticas;

garantir o atendimento pedagdgico ao aluno regularmente matriculado em rede de ensino, em
situacdo de permanéncia em ambientes hospitalares e/ou domiciliares, de forma a assegurar o
acesso a Educagdo Basica e a atengdo as necessidades educacionais especiais, que propicia o

desenvolvimento e contribuam para construgdo do conhecimento desses educandos.

Meta 4 do Plano Nacional de Educagdo — Inclusao

Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag¢do, o acesso a educagdo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.
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Estratégias Locais

1. universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidade/superdotacdo, o acesso a Educagdo Basica e ao
atendimento educacional na reder regular de ensino, com garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais e de servigos especializados publicos

conveniados;

2. promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, observado o que
dispde a Lei no9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da

educacdo nacional;

3. implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagao
continuada de professores para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e

do campo;

4. garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/ superdota¢do, matriculados (nas redes municipal, estadual e privada) na
Educagdo Basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e

o estudante;

5. implementar sala(s) de recursos multifuncionais em cada em unidades polo das redes estadual
e municipal, com progressiva ampliagdo, de modo que, ao final da vigéncia deste PME, todas as
unidades das redes municipal e estadual tenham, em suas instalagdes, salas de recursos
multifuncionais para atendimento a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos globais

do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo;

6. implementar sala(s) de recursos multifuncionais em cada escola privada, de modo que, no
prazo de 03 anos, a partir da vigéncia deste PME, todas as escolas privadas tenham em suas
instalagdes, salas de recursos multifuncionais para atendimento a todos os estudantes com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacéo;

7. ampliar o atendimento psicopedagdgico a todos os estudantes com dificuldades/disttrbios de
aprendizagem, matriculados na rede publica municipal de ensino, de modo a atender todos os

estudantes com este perfil, até o final da vigéncia deste PME;
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10.

11.

12.

13.

estimular, através do Centro de Capacitagdo e Atualizagdo do Magistério — CCAM - a pesquisa,
voltada para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos
de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢do do ensino e da aprendizagem articulada com
instituicGes académicas e, em parceria, com profissionais das areas de saude, assisténcia social,
pedagogia e psicologia para apoiar o trabalho dos professores da rede publica municipal com os
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/

superdotacdo;

garantir, nas instituigdes publicas, a acessibilidade e a permanéncia dos estudantes com
deficiéncia por meio da adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel para alunos
com problema de orientagdo e mobilidade e da disponibilizagcdo de material didatico préprio e
de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos estudantes com altas

habilidades/superdotacéo;

as instituicdes privadas e conveniadas devem garantir a acessibilidade e a permanéncia dos
estudantes com deficiéncia por meio da adequagdo arquiteténica e da disponibilizagdo de
material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos estudantes com

altas habilidades/superdotacdo;

garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa, como segunda lingua, aos estudantes
surdos e com deficiéncia auditiva de O (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de
dezembro de 2005 e dos arts. 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

garantir a oferta de educacgdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular, sob alegacdo de
deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento

educacional especializado;

acompanhar e monitorar o acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem
como a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminagdo, preconceito
e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o sucesso educacional,
em colaboragdo com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social, saude e

protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares através de parcerias com
instituicbes conveniadas e outras, para subsidiar a formulagdo de politicas publicas
intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo que requeiram

medidas de atendimento especializado;

promover a articulagdo intersetorial entre érgdos e politicas publicas de saude, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagdo de jovens e adultos,
das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da

vida;

ampliar e capacitar, de forma imediata, as equipes de profissionais da educa¢do para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, garantindo a oferta de professores do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,

prioritariamente surdos, e professores bilingues;

promover pesquisa, demografia e estatistica para a obtengdo de informacdo detalhada sobre o
perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/

superdotacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, no ambito do municipio;

promover parcerias com instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/ superdotagdo matriculadas na rede publica de ensino;

promover parcerias com instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagdo
continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de
acessibilidade necessdrios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacgdo

matriculados na rede publica de ensino;

promover parcerias com instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participagao das familias e da

sociedade na construgdo do sistema educacional inclusivo;
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

garantir a matricula de criangas, jovens e adultos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas classes comuns das redes publica e

privada de ensino;

garantir estudos de caso, sempre que necessario, integrando os profissionais das diversas dreas
gue realizam algum tipo de trabalho com o estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas classes comuns das redes publica e

privada de ensino;

implementar Tecnologia Assistiva adequada as diversas necessidades dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas

classes comuns das redes publica e privada de ensino;

adequar numero de estudantes ao numero de profissionais e espago fisico, observando as
deficiéncias, mediante parecer da Coordenagdo de Educagdo Especial, da Secretaria Municipal
de Educagdo ou do Nucleo da Rede Estadual de Educagdo, conforme jurisdi¢do, levando-se em
conta os aspectos qualitativos da aprendizagem, desenvolvimento e as caracteristicas
individuais dos estudantes, evitando-se a concentragdo de muitos estudantes com deficiéncia

numa mesma classe, a fim de possibilitar um melhor atendimento a todos;

viabilizar, na rede publica, o transporte escolar adaptado ou comum, ao estudante publico-alvo
da educagdo especial, acompanhado de adulto responsavel, conforme a necessidade,
matriculados em escolas que ndo possuam sala de recursos de modo a garantir o atendimento

educacional especializado em salas apropriadas;

criar incentivos, a partir de parcerias com as instituigdes de ensino superior, a graduagao, a

especializagdo e pesquisa na area de Educagao Especial;

as redes publicas e as instituicdes privadas devem oferecer cursos de formagdo inicial e

continuada na drea da educagdo especial inclusiva para os profissionais da educagdo;

identificar, através de instrumentos de pesquisa padronizados, com apoio da Coordenagdo de
Educagdo Especial da Secretaria Municipal de Educa¢do ou do Nucleo da Rede Estadual de
Educagdo, conforme jurisdigdo, os estudantes com altas habilidades/ superdotagdo, a fim de
encaminhd-los para os servicos de suplementacdo escolar e/ou salas de recursos

multifuncionais;

as redes publicas e as instituicbes privadas devem criar nucleo de atendimento aos seus

estudantes com altas habilidades/superdotacdo;

garantir aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
preferencialmente, matricula em creche ou escola publica municipal mais préoxima de sua

residéncia;
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31. garantir aos alunos impossibilitados da frequéncia a escola, por laudo médico, direito ao
atendimento educacional especializado em domicilio ou no ambiente hospitalar, tendo o
profissional que trabalha na sala de recursos multifuncionais direito ao transporte para este

fim;

Meta 5 do Plano Nacional de Educagdo - Alfabetizagdo Infantil

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias Locais:

1. assegurar que a base alfabética seja introduzida, aprofundada e consolidada no 12 ano do
Ensino Fundamental e promover a continuidade do processo de alfabetizagdo e letramento

durante todas as etapas de ensino subsequentes;

2. estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do Ensino Fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na Educagdo Infantil, com qualificagdo e
valorizagdo dos professores e com apoio pedagodgico especifico, a fim de garantir a

alfabetizacdo plena de todas as criangas;

3. manter e aprimorar instrumentos de avaliagdo periddicos e especificos, a serem aplicados
trimestralmente, que levam a conclusdo de relatérios, no dmbito do municipio, para aferir a

alfabetizagdo das criangas;
4. garantir a alfabetizagdo de criangas do campo e de populagdes itinerantes, respeitando-se suas

especificidades;

5. garantir a formacgdo inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo de criangas, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras,
estimulando a articulagdo entre programas de pds-graduacdo stricto sensu e agdes de formagdo

continuada de professores para a alfabetizagdo;

6. garantir a aquisicdo de obras literarias infantis de qualidade para as escolas de forma a

incentivar o prazer pela leitura;
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Meta 6 do Plano Nacional de Educag¢do — Educagao Integral

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,

de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educagdo basica.

Estratégias Locais:

1. ampliar a matricula em tempo integral, gradativamente, na propor¢do de, no minimo, 20% da
meta nacional a cada biénio, desconsiderando o quantitativo atualmente existente de
matriculas no horario integral, incluindo creches, visando a escola de hordrio integral, com

previsdo de funcionarios e professores em numero suficiente;

2. promover, com o apoio da Unido, a oferta da Educa¢do Basica publica em tempo integral, por
meio de atividades multidisciplinares, de acompanhamento pedagédgico, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias, durante todo o ano
letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola. Esse
acréscimo de profissionais devera ser garantido através de concurso publico e/ou ampliagdo da
jornada de trabalho dos profissionais da escola com remuneragdo equivalente, podendo o

professor optar ou ndo pela ampliagdo da sua jornada de trabalho;

3. estabelecer, garantida a representacdo dos profissionais da educag¢do, com base em logistica
realizada pela Secretaria Municipal de Educa¢do e Secretaria Estadual de Educagdo, estratégias
para organizacdo e implementagdo do tempo integral de forma eficiente atendendo as

demandas das redes publicas de ensino no prazo maximo de 03 (trés) anos com inicio imediato;

4. realizar avaliagdo pelo Conselho Municipal de Educagdo e Férum Permanente dos Usudrios da
Educagdo, pelo menos semestralmente, para identificar a eficicia dos programas e agOes

referentes a implantagdo da educagdo em tempo integral e educagdo integral no municipio;

5. promover a reestruturagdo pedagégica da rede publica a partir do levantamento de
necessidades e oportunidades para o desenvolvimento de uma educagdo em tempo integral,
por meio de agGes que ampliem espago, tempo e oportunidade escolar durante, no minimo,
sete horas, cinco dias por semana, considerando as especificidades culturais e linguisticas das

comunidades locais;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

operacionalizar propostas curriculares visando a garantia a Educacdo Integral como
desenvolvimento do ser humano em suas multiplas dimensdes, quer a intelectual e cognitiva,

guer a social, emocional e ética, assim como a corporal;

incentivar propostas curriculares visando a garantia da Educagdo Integral como
desenvolvimento do ser humano em suas multiplas dimensdes, quer intelectual e cognitiva,

guer a social, emocional e ética, assim como a corporal (Delib. CEE 344);

instituir, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, programa de construgdo de escolas
com padrdo arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,

prioritariamente em comunidades em situa¢do de vulnerabilidade social;

manter, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, programa de ampliagdo e
reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas ou salas de
leitura, auditdrios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
produgdo de material préprio de apoio as atividades e da formagdo de recursos humanos para a

educagdo em tempo integral;

fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,

teatros, cinemas e planetarios;

incentivar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinadas com atividades recreativas,

esportivas, tecnoldgicas e culturais;

estimular as Instituicbes privadas de Ensino Médio a adotarem as diretrizes de projetos

inovadores para a oferta da educagdo em tempo integral, sempre que possivel; (Delib. CEE 344)

incentivar a formacgdo continuada de profissionais das diferentes areas de conhecimento, em
uma perspectiva interdisciplinar, visando assegurar praticas pedagodgicas voltadas para a

Educagdo Integral como desenvolvimento do ser humano em suas multiplas dimensdes;

fomentar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n2 12.101, de 27 de novembro
de 2009 e suas respectivas alteragbes, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de
estudantes das escolas da rede publica de Educagdo Basica, de forma concomitante e em

articulagdo com a rede publica de ensino;

incentivar o atendimento as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com

base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.
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Meta 7 do Plano Nacional de Educa¢io — Qualidade da Educacio Basica/IDEB

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos

iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

Projecdo e Metas do IDEB - Nova Friburgo

IDEB observado ProjecGes
2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
ANOS INICIAIS 4.7 4.2 4.8 5.3 5.8 6.0 6.2 6.5 6.7
ANOS FINAIS 3.9 3.6 3.9 4.1 4.8 5.1 5.4 5.6 5.9

Estratégias Locais:

1. além do IDEB, constituir um conjunto municipal de indicadores de avaliagdo institucional para
fomentar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do

fluxo escolar e da aprendizagem;

2. realizar diagndstico das escolas de Educagdo Basica, no municipio, por meio da constituicdo de
instrumentos de avaliagdo interna, os quais deverdo ter uma consideragdo mais efetiva que os
demais, que orientem as dimensGes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagdo

continuada dos profissionais da educa¢do e o aprimoramento da gestdo democratica;

3. analisar, a partir da publicagdo dos resultados das avaliagGes oficiais do MEC, SEEDUC e SME, os
resultados de cada escola, sendo vedado carater classificatério, e discuti-los com a comunidade

escolar, incentivando-a a propor novas estratégias para a melhoria da educagdo local;

4. executar planos de ag¢des articuladas com vistas a atender as metas estabelecidas para o Ensino
Fundamental e as estratégias voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagdo de
professores e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de

recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

5. estabelecer estratégias, de forma a buscar atingir as metas do IDEB e demais indicadores,
inclusive municipais, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média

municipal, garantindo equidade da aprendizagem;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

incentivar préticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a

aprendizagem, assegurada a diversidade de metodologias e propostas pedagdgicas;

organizar o curriculo e o trabalho pedagdgico adequando-os ao modo de ser e produzir dos
sujeitos do campo e a garantia de se dotar essas comunidades de infraestrutura adequada a

plena realizagdo das atividades escolares;

universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagdo
computador/estudantes nas escolas da rede publica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das

novas tecnologias da informac¢do e da comunicagao;

ampliar, na rede publica, programas e aprofundar a¢des de atendimento ao estudante, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e

assisténcia a saude;

assegurar, imediatamente, a todas as escolas publicas, o acesso adequado a demanda de
energia elétrica, telefonia, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos

residuos solidos;

prover, no prazo de 2 (dois) anos, equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a
utilizagdo pedagdgica, no ambiente escolar, a todas as escolas publicas, criando, inclusive,
mecanismos para implementagdo das condi¢des necessarias para a universalizagdo das
bibliotecas ou salas de leituras, garantindo o recurso humano (bibliotecario para a biblioteca e

professor para a sala de leitura);

informatizar imediata e integralmente a gestdo das redes municipal e estadual, inclusive dos
nucleos centrais, bem como manter programa de formagao inicial e continuada para a equipe

técnica e para os demais profissionais de educagdo;

garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de a¢Oes
destinadas a formagdo de educadores, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para
promover a construgao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a

comunidade;

implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios da

Lei n 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

consolidar a educagdo escolar no campo (populagdes locais e itinerantes), respeitando a
articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento

sustentavel e preservagdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definigdo do
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

modelo de organizagdo pedagdgica e de gestdo das instituicOes, consideradas as praticas

socioculturais e as formas peculiares de organizagdo do calendario escolar;

mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagdo formal com
experiéncias de educa¢do popular e cidad3, com os propdsitos de que a educagdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento

das politicas publicas educacionais;

promover a articulagdo dos programas da area da educagdo, de ambito local e nacional, com os
de outras areas, como saude, assisténcia social, esporte, cultura, trabalho e emprego
possibilitando a criagcdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da

gualidade educacional, para rede publica;

promover, mediante articulagdo entre os drgdos responsaveis pelas dreas da saude e da
educagdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica por meio de agbes de

prevencdo, promogdo e aten¢do a saude;

criar norma legal municipal para promover, com especial énfase, a formagdo de leitores, a
capacitagdo de professores e professoras, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar
como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do

desenvolvimento e da aprendizagem;

cooperar na implementagdo, mediante pactuagdo interfederativa, das diretrizes pedagdgicas
para a Educagdo Basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do Ensino Fundamental e

Médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

fomentar processo continuo de autoavaliagdo das escolas de Educagdo Basica com base nos
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensOes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracgdo de planejamento estratégico, com a participagdo efetiva dos atores da comunidade
escolar, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos profissionais

da educagdo e o aprimoramento da gestdo democratica e autbnoma;

constituir, em colaboragdo entre a Unido e o Estado, com a participa¢do efetiva dos atores da
comunidade escolar, um conjunto nacional de indicadores de avaliagdo institucional com base
no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagdo, nas condi¢Oes de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras

dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

incentivar a execugdo dos planos de ag¢des articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a Educagdo Basica publica e as estratégias de apoio técnico e

financeiro suficientes voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores e
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profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos

pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

24. incentivar o desenvolvimento, selecionando e divulgando tecnologias educacionais para o
Ensino Médio e propiciando praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a aprendizagem, a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de

ensino em que forem aplicadas.

Meta 8 do Plano Nacional de Educagio — Elevagdo da escolaridade/Diversidade

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagées do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias Locais:

1. elevar a escolaridade média da populagdo de 15 (quinze) anos ou mais, de modo a alcangar no
minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste PME, para as populagGes do
campo, das localidades de menor escolaridade, no municipio, e dos mais pobres, bem como
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros, declarados na Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com vistas a redugdo das desigualdades

educacionais;

2. institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagdo e progressdo parcial, bem
como priorizar estudantes, que por quaisquer razdes apresentem rendimento escolar defasado,

considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

3. possibilitar a diversificagdo curricular realizando sua atualiza¢do a cada dois anos, garantindo
nesse processo a participa¢do dos agentes envolvidos, integrando a formagdo a preparagdo
para o mundo do trabalho, a inter-relagdo entre teoria e pratica, abrangendo os eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura, de modo a adequar ao tempo e a organiza¢do

do espago pedagdgico da escola;
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4. viabilizar o uso de tecnologias educacionais e de inovagdo das praticas pedagogicas, que
assegurem a alfabetiza¢do, a partir de realidades diferenciadas do ponto de vista linguistico e
que favorecam a melhoria do fluxo escolar e as aprendizagens dos estudantes, segundo as

diversas abordagens metodoldgicas;

5. implementar politicas e programas de Educagdo de Jovens, Adultos e ldosos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-ano,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a

alfabetizagdo inicial;

6. estabelecer modelo agroecolégico para a proposta pedagdgica, curriculos, calendario escolar,
elaboragdo de materiais didaticos e desenvolvimento de projetos pedagdgicos territoriais,
enguanto eixo estruturante das escolas de educagdo diferenciada do/no campo, relacionado ao

didlogo permanente com os saberes das comunidades de seu entorno;

7. garantir a formagdo inicial e continuada dos educadores da Eduacagdo de Jovens, Adultos e
Idosos (EJA), inserindo nesse processo os cursos de formagdo de professores da Rede Publica e

Particular de ensino.

Meta 9 do Plano Nacional de Educagao — Alfabetizacdo de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés
inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o

analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias Locais:

1. elevar a taxa de alfabetiza¢do da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 94% (noventa e
guatro por cento) até 2017, e até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo e

reduzir em 60% a taxa de analfabetismo funcional;

2. assegurar a oferta gratuita, na rede publica de ensino, da educacdo de jovens, adultos e idosos
a todos os que ndo tiveram acesso a Educa¢do Basica na idade prépria, preferencialmente

préximo as suas moradias;

3. assegurar que as escolas publicas de Ensino Fundamental, localizadas em areas caracterizadas

por analfabetismo e baixa escolaridade, oferegam programas de alfabetizacdo, de ensino e
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10.

11.

12.

13.

exames para jovens, adultos e idosos de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, em

parceria com Programas do Governo Federal e InstituicGes ndo governamentais;

promover o acesso e permanéncia no Ensino Fundamental aos egressos de Programas de
Alfabetizagdo, garantindo a participagdo em avaliagdo de classificagdo e de certificagdo da

aprendizagem, por instituicdes de ensino publicas e privadas;

acompanhar e monitorar o acesso, a frequéncia e a aprendizagem dos estudantes da EJAI,
identificando motivos de auséncia, infrequéncia e baixo rendimento, adotando ag¢des corretivas

para diminuir o indice de abandono escolar;

mobilizar a comunidade em parceria com entidades governamentais e ndo governamentais,
através de propagandas, campanhas, palestras e outros, de forma a incentivar os jovens,
adultos e idosos que ndo tiveram acesso ao Ensino Fundamental na idade prépria, a

ingressarem na educagdo de jovens, adultos e idosos;

oferecer e garantir matriculas no Ensino Fundamental na modalidade de Educagdo de Jovens,
Adultos e Idosos no turno diurno, distribuidos por polo, de acordo com a necessidade do aluno

e da comunidade;

garantir alimentagdo escolar de qualidade com acompanhamento de nutricionista aos alunos da

Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos, respeitando suas especificidades;

estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Saude e outros, articulando com Programas
Governamentais e Ndo Governamentais que contemplem exames periddicos de audiometria e
oftalmologia, bem como o fornecimento gratuito de éculos para estudantes da Educagdo de

Jovens, Adultos e Idosos;

implantar programa de formagdo continuada aos professores da Educagdo de Jovens, Adultos e
Idosos na sua area de atuagdo com utilizagdo das tecnologias, visando a melhoria da

aprendizagem;
garantir a reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e melhoria da

estrutura fisica de escolas que contemplem a Educagdo de Jovens, Adultos e |dosos;

garantir o acesso e a permanéncia aos estudantes da Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio, oferecendo inova¢des pedagdgicas e educagdo de
qualidade, respeitando as especificidades desse publico, em igualdade de condigdes e

continuidade a niveis mais elevados de ensino;

garantir o transporte escolar aos estudantes da EJAI, em regime de colaboragdo entre Unido,

Estado e Municipio, atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos por lei e as normas
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

de acessibilidade que garantem seguranga aos estudantes, objetivando a otimizagdo do tempo

gasto na sua locomogdo e sua permanéncia na Unidade Escolar;.

estabelecer parcerias para o aproveitamento de espagos existentes na comunidade através da
criagdo de convénios com diversas entidades, com objetivos comuns pertinentes a EJAl para a
oferta de escolarizagdo em espagos alternativos em favor do interesse e da facilidade de acesso

dos estudantes;

garantir acesso aos estudantes da rede publica aos projetos financiados pelo poder publico, de
estudo, pesquisa e lazer com previsdo de desenvolvimento de programas que garantam o
acesso as atividades culturais, esportivas e de saude oferecidas no municipio e aos espagos

destinados a este fim;

buscar parcerias com os 6rgdos de seguranga publica para garantir o acesso e a permanéncia
dos jovens, adultos e idosos nos estabelecimentos de ensino a fim de evitar a evasdo e a

infrequéncia escolar;

assegurar a oferta de EJAI, nas etapas de Ensino Fundamental e Médio, as pessoas privadas de
liberdade em todos os estabelecimentos penitenciadrios e similares, assegurando-se formagao

especifica dos professores e implementagdo de diretrizes nacionais em regime de colaboragdo;

estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos

empregados com a oferta das a¢Oes de alfabetizagdo e de EJAI;

considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a
promocgdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas de valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do

envelhecimento e da velhice nas unidades escolares.

Meta 10 do Plano Nacional de Educagdo — EJA Integrada

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos,

nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagdo profissional.

Estratégias Locais:
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10.

11.

oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de EJAI, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada e/ou subsequente a educac¢do profissional, durante a

vigéncia deste PME;

proporcionar Educagao Profissional de qualidade a jovens, adultos e idosos, por meio de cursos

de qualificagdo, habilitagdo e/ou atualizagdo profissional;

proporcionar condigdes as pessoas que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social,
meios necessdrios para acesso a Educagdo Profissional, permanéncia e conclusdo de sua

formacdo;

realizar busca ativa para identificar a populagdo sem escolarizagdo e/ou com escolariza¢do
interrompida, efetuar diagndstico situacional, apresentar plano de trabalho para atendimento
da demanda percebida e executar agdes concretas com vistas a oferta de educag¢do para o

referido publico;

articular agdes com os entes federados, instituicdes privadas e demais segmentos da sociedade
civil para integracdo da politica de Educagdo Profissional, acompanhando os avancos

tecnoldgicos, culturais, artisticos, ambientais e produtivos do mundo do trabalho;

apoiar as agdes de incentivo aos programas de aprendizagem, estdgio e do primeiro emprego

aos jovens, adultos e idosos;

fortalecer parcerias entre os Governos Federal, Estadual e Municipal visando a reestruturagdo e
aquisi¢cdo de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas

gue atuam na EJAI, integrando-as a Educagdo Profissional;

articular a oferta da Educagdo Profissional com a EJAI, garantindo cotas ou sistemas de bolsas,

nas institui¢cdes financiadas pelo poder publico e nas institui¢des privadas;

garantir a formagdo continuada de docentes do sistema de ensino publico que atuam na EJAI

articulada a educagdo profissional;

garantir que haja cumprimento da legislagdo referente a oferta de Arte, inclusive Musica, como

componente curricular na EJAI;

estimular e dar condigdes aos estudantes da EJAI para organizagdo de grémios estudantis,

garantido o direito de mobilizagdo, representagdo e participagdo.
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Meta 11 do Plano Nacional de Educagdo — Educagdo Profissional

Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da

oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias Locais:

1. estimular a articulagdo, no prazo de até 2 (dois) anos, a partir da publicagdo deste PME,
juntamente com os sistemas federal e estadual e os érgaos municipais competentes, de um
Plano de Expansao da Educagdo Profissional no Estado do Rio de Janeiro, contribuindo para que
nao haja duplicidade de oferta nas mesmas regides e evitando aplicagdo de recursos publicos

com finalidades idénticas;

2. incentivar, a partir da publicagdo deste Plano, o comprometimento da Educag¢do Profissional
com a educagdo inclusiva, agregado a valorizagdo do educador e do educando, permitindo a
acessibilidade, flexibilizagdo e adaptagdo curricular e a avaliagdo diferenciada adequada as

especificidades das necessidades de cada um, seja definitiva ou circunstancial;

3. estimular a expansdo do estagio na educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede
Estadual de Educagdo Profissional Cientifica e Tecnolégica e do Ensino Médio regular,
preservando-se seu cardter pedagdgico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando
a formacgdo de qualificagbes prdprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e

ao desenvolvimento da juventude;

4. estimular, por meio da realizagdo de parcerias, a partir da publicagdo deste PME, o
cumprimento, pelas empresas publicas e privadas, da Lei do Aprendiz, Lei Federal no 10.097, de
19 de dezembro de 2000, que oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) 18 (dezoito)
anos, matriculados em unidades de ensino, um contrato de aprendizagem condizente com a sua

condigdo de estudante em fase de formagdo para o mundo do trabalho;

5. fomentar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede
Estadual de Educagdo Profissional Cientifica e Tecnoldgica, na modalidade de educagdo semi-
presencial para concluintes do Ensino Médio, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita, assegurando padrdo de

qualidade;

6. instituir, a partir da publicagdo deste PME, através da Secretaria Municipal de Ciéncia e

Tecnologia (SMCT) e Secretaria Municipal de Educa¢do (SME), o Forum Municipal de Educagdo
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Profissional e Tecnoldgico, em carater permanente, reafirmando e consolidando-o como
instancia de discussdo, articulagdo e sistematizacdo das politicas publicas do Municipio de Nova

Friburgo;

7. estimular as redes de ensino a implementarem sistemas de avaliagdo da qualidade da educagao
profissional técnica de nivel médio, com a participagdo dos atores da comunidade escolar,
podendo ocorrer em regime de colaboragdo entre as redes, como forma de diagnosticar o

desempenho dos estudantes;

8. estimular a manutengdo, a partir da publicacdo deste PME, da Educagdo Profissional de
qualidade, tendo como referéncia a construgdo de uma formagdo profissional focada em
competéncias e vocagles, que permitam a polivaléncia, entendida como ampliagdo das
habilidades do profissional, visando a empregabilidade, vinculada a uma politica de geragdo de

emprego e renda, como estratégia ao desenvolvimento sustentavel.

Meta 12 do Plano Nacional de Educagdo — Educagdo Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada
a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,

no segmento publico.

Estratégias Locais:

1. A Secretaria Municipal de Educagdo devera coordenar grupo de trabalho em conjunto com a
Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia, Inovagao, Educagdo Profissionalizante e Superior
ou Orgdo competente, do qual deverdo participar o Conselho Municipal de Educagdo e
instituicGes de Ensino Superior, com vistas a elaboragdo de diagndstico e de medidas concretas
para abertura de novos cursos de gradua¢do no municipio. A forma de participagdo dos setores
envolvidos neste grupo de trabalho, garantida a proporcionalidade, sera definida no interior do

Conselho Municipal de Educagao;

2. Garantir oferta de cursos da Educacdo Superior publica e gratuita prioritariamente para a
formagdo de professores para a Educagdo Basica, com énfase nos cursos presenciais,

considerando a crescente caréncia de professores em Nova Friburgo e na regido;
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10.

11.

12.

Ampliar a oferta dos cursos de graduagdo para a formagdo de professores, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de Educagdo Basica, de modo a permitir aos graduandos a
aquisicdo das qualificagdes necessdrias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros
estudantes, combinando formacdo geral e especifica com a pratica didatica, além da educag¢do

para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

desenvolver pesquisa, em especial junto aos estudantes do Ensino Médio e demais setores

sociais e econémicos locais e regionais, para identificar os cursos demandados pela sociedade;

expandir a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicdes
publicas de Educagdo Superior, mediante a¢des planejadas e coordenadas, de forma a ampliar o

acesso a graduacdo;

elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo presenciais nas
universidades publicas para 90% (noventa por cento). Ofertar, no minimo, um ter¢o das vagas
em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor para 18 (dezoito), mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que valorizem a aquisi¢do de

competéncias de nivel superior;

ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos estudantes, de modo a
reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na Educagdo
Superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes, indigenas e de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacdo, de forma a apoiar seu desempenho académico;

assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a
graduagdo, em programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua agdo,

prioritariamente, para as areas de grande pertinéncia social;

ampliar a oferta de estdgio como parte da formagdo na Educagdo Superior e encaminhamento

de estagiarios as escolas, conforme deliberagdo prépria do Conselho Municipal de Educagao;

estimular a formulagdo, pelas instituicGes de ensino superior, de projetos de estagio
supervisionado que contemplem a realidade educacional das unidades escolares do municipio,

através de convénios entre a Secretaria Municipal de Educagao e as institui¢Ges;

fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre formagao,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e

culturais de Nova Friburgo e da regido;

promover a inser¢do, na matriz curricular das instituicdes da Educagdo Superior, de Estudos

sobre a Cultura Afro-Brasileira e Indigena, sobre a histéria e realidade de Nova Friburgo e
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

regido, a fim de efetivar o ensino do que dispde a Lei 9394/96 (LDB), bem como o ensino da

realidade social, cultural e histdrica do municipio;

garantir atendimento especifico a grupos historicamente desfavorecidos na Educagdo Superior,
para ampliagdo do acesso aos cursos, com acompanhamento para garantia da permanéncia e

conclusdo dos mesmos;

garantir a institucionalizagdo de programa de composi¢cdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagdo, assegurada a acessibilidade as

pessoas com deficiéncia;
fortalecer as redes fisicas de laboratdrios multifuncionais das institui¢des da Educagdo Superior;

colocar a disposicdo das comunidades as bibliotecas, dos laboratérios de informatica e de

centros de pesquisa das instituicdes da Educagdo Superior;

acompanhar e propor iniciativas que contemplem as necessidades da realidade local, quanto a
avaliagdo, regulacdo e supervisdo dos processos de autorizagdo de cursos e instituicdes, de
reconhecimento ou renovagdo de reconhecimento de cursos superiores e de credenciamento

ou recredenciamento de instituigdes, no ambito do sistema federal de ensino;

promover a cooperagao cientifica entre as Instituicdes de Educagdo Superior e as empresas e
organizagbes nao governamentais do municipio de Nova Friburgo, com vistas a inovagOes
técnicas, a formagdo de recursos humanos com garantia dos direitos sociais e trabalhistas, ao
desenvolvimento de tecnologias que ndo agridam o meio ambiente e a geragao de emprego e

renda na regido;

apoiar e incentivar a formagdo dos diretdrios académicos (ou similares), nos termos do art. 17
da Lei Municipal n? 3.871 (Estatuto da Juventude) a partir da publicagdo deste PME, como
espaco de participagdo e exercicio da cidadania, refletido em um curriculo centrado na
autonomia do educando e no protagonismo juvenil, orientado para uma sociedade em que se
relevam questGes, como, empregabilidade, ética, conflitos de classes, criminalidade, meio
ambiente e qualidade de vida, constante inova¢do tecnoldgica, velocidade de informagdes e
reflexdo critica, economia/cultura globalizada versus outros processos de desenvolvimento

econdmico e cultural; garantindo o direito de mobilizagdo, representacdo e participagdo;

garantir direito a meia passagem universitaria.
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Meta 13 do Plano Nacional de Educag¢do — Qualidade da Educagao Superior

Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para 75% (setenta e cinco

por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias Locais:

1. A Secretaria Municipal de Educagdo devera coordenar grupo de trabalho em conjunto com a
Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia, Inovagao, Educagdo Profissionalizante e Superior
ou Orgdo competente, do qual deverdo participar o Conselho Municipal de Educagdo e
instituicGes de ensino superior, com vistas a elaboragdo de diagndstico e de medidas concretas
para oferta permanente de pds-graduagdo no municipio, compreendendo mestrado,

doutorado, especializagdo e aperfeicoamento;

2. estabelecer convénios da Secretaria Municipal de Educagdo com instituicGes de Ensino Superior

para oferta de cursos de formagdo continuada aos profissionais da rede publica de ensino;

3. elevar o padrdo de qualidade das instituicdes da Educagdo Superior, de modo que realizem,
efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pds-graduagdo stricto

sensu;

4. promover consorcios entre instituicdes publicas de Educagdo Superior, com vistas a
potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional

integrado, assegurando maior incremento as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

5. elevar a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo presenciais nas universidades
publicas, de modo a atingir 90% e, nas institui¢cdes privadas, 75% em 2020, e fomentar a

melhoria dos resultados de aprendizagem;

6. promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos da Educagao

Superior.
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Meta 14 do Plano Nacional de Educag¢do — Pés-Graduagao

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduagao stricto sensu, de modo a atingir a

titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias Locais:

1. A Secretaria Municipal de Educagdo devera coordenar grupo de trabalho em conjunto com a
Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia, Inovagao, Educagdo Profissionalizante e Superior
ou Orgdo competente, do qual deverdo participar o Conselho Municipal de Educagdo e
instituicGes de ensino superior, com vistas a elaboragdo de diagnédstico e de medidas concretas

para oferta permanente de pds-graduagao stricto sensu no municipio;

2. implementar a¢es para reducdo de desigualdades étnico-raciais e regionais, para favorecer o

acesso a programas de mestrado e doutorado a grupos historicamente desfavorecidos;

3. estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pds-graduagao stricto sensu, em particular
aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e outros no

campo das ciéncias.

Meta 15 do Plano Nacional de Educagdo — Profissionais de Educagdo

Garantir, em regime de colaborag¢do entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagdo dos profissionais da
educagdo de que tratam os incisos |, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formagao

especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias Locais:

1. Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico das
necessidades de formagdo de profissionais da educagdo e da capacidade de atendimento, por

parte de instituicGes publicas e comunitarias de Educagdo Superior existentes no Municipio;
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consolidar um plano de formagao inicial e continuada para professores, em exercicio na rede
publica de ensino, para subsidiar a validagdo das inscricdes desses professores nos cursos
disponibilizados pela Plataforma Freire (e semilares) ou a firmatura de acordos com parceiros

locais (instituicOes de ensino superior, secretaria estadual de educagdo, entre outros);

promover cursos, com apoio de secretarias, autarquias, fundagdes e programas municipais,
sobre educagdo para o transito, nogOes basicas de direito do consumidor, no¢des de primeiro
socorros e sobre prevengdo de doengas sexualmente transmissiveis para os profissionais da

rede municipal, com vistas ao desdobramento no trabalho pedagdgico;

ampliar programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de profissionais para atuar no magistério da

Educagdo Basica;

implementar programas e oferecer cursos especificos para formagdo de profissionais da
educacdo para as escolas do campo e para a educagao especial em parceria com o MEC, com as

universidades e com a SME e SEEDUC e outros;

implementar politicas de formacgdo inicial e continuada para que os profissionais da educagao
gque atuam na Educagdo Basica possam fazer a sua formagdo continuada para o

desenvolvimento de praticas educacionais inclusivas na classe comum;

implementar politicas de formacgao inicial e continuada para que os profissionais da educagao
gque atuam na Educagdo Basica possam fazer a sua formagdo continuada para o

desenvolvimento de praticas educacionais nas areas de Arte e MUsica;

oferecer e incentivar a participa¢do de todos os profissionais (gestores, equipes pedagdgicas,
técnicos das secretarias - municipal e estadual -, profissionais de servigo e apoio escolar) em
cursos de capacitacdo voltados ao desenvolvimento do sistema educacional inclusivo, com a
promocgdo de semindrios, foruns e afins para discussdo e disseminagdo de praticas inclusivas no
municipio;

assegurar as condi¢cdes necessarias para que os professores que atuam na Educagdo Basica, em
todos os seus niveis e modalidades, participem de cursos que subsidiem a implantagdo das Leis:
a) 10.639/03, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, para incluir no
curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da temdtica "Historia e Cultura Afro-
Brasileira”; b) 11.525/07, inclusdo contelddo que trate dos direitos das criangas e dos
adolescentes no curriculo do Ensino Fundamental; e c) 11.645/08, que estabelece as diretrizes e
bases da educagdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena” nas escolas da rede

publica de ensino;
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10. organizar e dinamizar programas permanentes de formagdo continuada para os profissionais da
Educagdo, adotando métodos e instrumentos apropriados as necessidades especificas de
aprendizagem, com carga horaria minima anual de 40 horas para cada nivel/modalidade do

ensino;

11. valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e superior
dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formagdo

académica e as demandas da Educagdo Basica;

12. implementar cursos e programas especiais para assegurar formagdo especifica na educag¢do
superior, nas respectivas dreas de atuagdo, aos docentes com formagdo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa de atuagdo docente, em

efetivo exercicio;

13. implantar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, politica nacional de formagdo
inicial e continuada para os profissionais da educagdo, inclusive de outros segmentos que nao

os do magistério.

Meta 16 do Plano Nacional de Educagdo — Formagao

Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagdo basica,
até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educagdo basica
formagdo continuada em sua drea de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e

contextualizag6es dos sistemas de ensino.

Estratégias Locais:

1. Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigdes
publicas de educagdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formagdo da Unido

e do Estado;

2. estabelecer parcerias com Instituicdes de Ensino Superior, publicas e/ou privadas, para oferta
de cursos de graduacgdo, extensdo, especializagdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado - de
forma presencial, semipresncial ou a distdncia - para os profissionais de Educagdo da rede

publica, oportunizando bolsas parciais/integrais;

52




10.

incentivar a formagdo continuada dos profissionais que atuam na rede publica de ensino e
intensificar agdes — como: grupos de estudo, capacitagdes especificas para as diferentes fungdes
(merendeira, servente, inspetor de alunos etc) e cursos de extensdo - que contribuam para a

melhoria de sua formag¢do académica;

expandir programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e
de diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores da rede publica de Educagdo Basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a

valorizagdo da cultura da investigacdo;

fortalecer a formagdo dos professores das escolas publicas de Educagdo Basica, por meio da
implementa¢do das ag¢des do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa

nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

implantar a estrutura fisica destinada ao Centro de Capacitagdo e Atualizagdo do Magistério,
compativel com o numero de profissionais da rede publica de ensino, com: recursos
audiovisuais (TVs, videos, data show, computadores, aparelho de som, projetor de slides,
retroprojetor), recursos financeiros para manutenc¢do e para financiamento de projetos, assim
como para financiamento de pesquisas), recursos tecnoldgicos (que favorecam o acesso a
pesquisa de carater pedagdgico e educacional), acervo bibliografico ampliado, e recursos

humanos (para dinamizagdo de projetos de acordo com a demanda);

manter, por meio do Poder Publico Municipal, Centro de Capacitagdo e Atualizagdo do
Magistério (CCAM), programas diversificados de formagdo continuada e atualizagdo do
magistério da rede publica municipal, cuja oferta deve buscar atingir 100% dos profissionais -
publico alvo do projeto - ou ter como estratégia a formagdo de multiplicadores, de forma que
todas as unidades de educagdo municipais, em todos os niveis e modalidades de ensino,

tenham acesso aos programas de formagdo continuada em servigo;

criar mecanismos para garantir a utilizagdo democratica do espago do CCAM pelos profissionais

da rede publica de ensino, para estudos relativos a Educagdo;

assegurar que o Centro de Capacitagdo e Atualizagdo do Magistério (CCAM) seja um espago
democratico de formagdo e discussdo de assuntos pertinentes a Educagdo, como também para
discussdo de temas envolvendo Historia, Literatura Brasileira e Cultura Geral, dentre outros

assuntos;

incentivar, por parte do CCAM, o desenvolvimento de projetos que visem a elaboragdo de
pesquisas pelos professores e orientadores educacionais e pedagdgicos de assuntos do

cotidiano escolar, provendo materiais bibliograficos e tecnoldgicos;
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Meta 17 do Plano Nacional de Educagdo — Valorizagao dos Profissionais do Magistério

Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educa¢do basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o

final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Meta 18 do Plano Nacional de Educagdo — Planos de Carreira

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os(as) profissionais da
educagdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as)
profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,

definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constitui¢do Federal.

Estratégias Locais:

1. Constituir, por iniciativa do CME sob responsabilidade da SME, SEEDUC até o final do primeiro
ano deste PME, férum permanente (com representagdo do poder publico municipal, da
sociedade civil organizada, trabalhadores em educagdo, sindicatos dos trabalhadores em
educagdo e usuarios da educagdo) para acompanhamento da atualizacdo do valor do piso
salarial dos trabalhadores em educagdo no municipio de Nova Friburgo, mediante reposi¢do das

perdas e aumento real;

2. cumprimento dos dispositivos constitucionais, da LDB e da Lei organica do municipio e demais
leis pertinentes, no que se refere a elaboragao e a implementagdo dos PCCSs, Planos de Cargos,

Carreiras e Salarios;

3. aplicar de forma imediata e integralmente os PCCSs do magistério vigentes, contemplando
todos os profissionais que atuam na educagdo publica municipal, ativos e inativos, legitimados e

concursados, independente do concurso prestado;

4. implementar, até 2016, no ambito do Municipio, planos de Carreira para os profissionais da
educagdo das redes publicas de Educagdo Basica ( observados os critérios estabelecidos na Lei

no 11.738, de 16 de julho de 2008), assegurado o cumprimento da jornada de trabalho em um
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10.

11.

12.

13.

14.

Unico estabelecimento escolar, desde que haja concordancia do servidor e viabilidade em razdo

de carga horaria e vinculo funcional;

garantir licengas remuneradas (podendo o profissional optar pela licenca ndo remunerada) e
incentivos para qualificagdo profissional, na area da educagdo, inclusive em nivel de pds-

graduacdo stricto sensu, conforme Art.67, Il, da LDBEN 9394/96;

estimular a existéncia de comissGes permanentes de profissionais da educacdo da rede
municipal (sendo, no minimo, 50% dos seus membros eleitos através dos sindicatos dos
profissionais da educagdo que representem a categoria) para subsidiar os érgdos competentes

na elaboragdo, reestruturagdo e implementag¢do dos PCCS;

garantir que todos os profissionais da educagdo tenham ingresso no servigo publico municipal

somente através de concurso publico;

encaminhar a Camara Municipal imediatamente o PCCS dos profissionais do apoio ja debatido
com a categoria, garantindo a carga hordria de 30 horas semanais sem prejuizo dos

vencimentos;

garantir, até outubro de 2015, regime juridico Unico estatutdrio, contemplando todos os

servidores publicos;

corrigir, até janeiro de 2016, as perdas salariais dos profissionais da educa¢do ocorrida ao longo
dos anos e garantir atualizagdo anual dos vencimentos conforme estabelece a Constitui¢do

Federal;

corrigir as distor¢Oes salariais existentes entre os profissionais da educag¢do, considerando a

carga horaria praticada, a fun¢do exercida e a formagdo profissional;

corrigir as distor¢Ges salariais existentes, na rede publica municipal, entre os cargos de
Professor de Anos Iniciais, concursados para 22 horas; Professor de Anos Finais, concursados
para 17 tempos; Supervisor Educacional, Pedagogo, Planejador Educacional, Orientador
Educacional, concursados para 30 horas, estabelecendo um piso basico de referéncia e
considerando-se que o valor da hora de trabalho ou destes profissionais deva ser equiparado ao

piso salarial do cargo de Professor de Anos Finais;

garantir vagas em creches e escolas da rede publica municipal para os filhos dos servidores
publicos municipais, conforme a LOM, preferencialmente préximo a residéncia ou local de

trabalho;

garantir, de imediato, no minimo, 33% da carga hordria dos professores para planejamento de
aulas, de avaliagOes, reunioes pedagdgicas, discussdo da proposta pedagodgica da rede e PPP da

escola, entre outras atividades de acordo com autonomia e especificidade da unidade escolar.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Assegurar que, dos 33% dedicados a atividades fora de sala de aula, 1/3 sejam na escola e 2/3

sejam fora da escola;

implantar, a partir dos préximos concursos nas redes publicas de Educagdo Basica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes (equipe mista composta por membros dos conselhos de educagdo, das secretarias
de educagdo e conselhos escolares), a fim de fundamentar, com base em avaliagdo
documentada, considerando-se as condi¢Ges de trabalho, a decisdo pela efetivagdo apds o
estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuagdo do professor, com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina. Assegurar que seja o CME quem definirda a

composicdo da Comissdo e os critérios para cumprimento da estratégia;

garantir amplo direito de defesa aos profissionais da educagdo, docentes e ndo-docentes, nao
ficando a critério somente das direcGes de escolas a decisdo sobre a transferéncia dos

trabalhadores de unidades escolares;

garantir ambientes de trabalhos salubres, com auséncia de mofo e com acustica adequada, de

acordo com as normas da ABNT (maximo permitido 50 decibéis por sala de aula);

garantir que, até o ano de 2017, todas as Unidades Escolares com patio interno sofram obras de
forma a assegurar que a utilizagdo do patio por uma turma, ndo interfira na qualidade da aula
das demais turmas. Essa medida inclusive é preventiva as doengas da voz dos profissionais da

educacdo;

assegurar, até margo de 2016, que a SME e SEEDUC firmem parceria com a Secretaria Municipal
de Saude e apresentem um plano de agdo com vista a implementacdo da lei municipal
3.776/09, que institui a politica de prevengdo as doengas ocupacionais do educador, garantindo
atendimento médico aos profissionais da educagdo, nas diversas especialidades médicas,

principalmente naquelas voltadas ao cuidado com a voz;

assegurar que a SME, SEEDUC e instituigdes privadas estabelecam, até fevereiro de 2016,
parcerias com drgdos publicos especializados para desenvolver medidas preventivas referentes

as doengas associadas a seguranga do trabalho;

assegurar que a SME e a SEEDUC estabelecam parcerias com 6rgdos publicos especializados

para atendimento odontoldgico dos profissionais de educagdo, com garantia de vaga;

assegurar que a SME e a SEEDUC garantam, aos profissionais de educagdo, a pericia médica
para fins de licenga saide e maternidade, dentro do municipio em que exercem suas atividades

profissionais;
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

assegurar que a SME e demais érgdos competentes da administragdo municipal apresentem,
até fevereiro de 2016, o levantamento do numero de profissionais da educagdo, fungdo,
lotagdo, carga horaria, setor de trabalho, escolaridade e demais dados, conforme previsdao
contida nas legislagGes referentes a transparéncia. As informacgdes deverdo ser disponibilizadas

para consulta publica, inclusive na internet;

assegurar que a SME apresente, até abril do ano de 2016, plano estratégico de ampliagdo da
escolaridade dos profissionais da educagdo docentes e ndo docentes, de forma que até o final
da vigéncia deste plano todos tenham tido a oportunidade de acesso a niveis de escolaridade

mais avangados;

organizar e dinamizar programas de formagdo continuada para os profissionais da educagdo,
docentes e ndo-docentes, adotando métodos e instrumentos apropriados as necessidades
especificas de aprendizagem apontadas pela rede municipal, com carga horaria minima anual

de 40 horas para cada nivel e/ou modalidade de ensino;

considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades indigenas

e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

aderir a realizacdo de prova nacional promovida pelo Ministério da Educagdo, a cada 2 (dois)
anos a partir do segundo ano de vigéncia do PNE, para admissado de profissionais do magistério

da Educagdo Basica publica, sem prejuizo da realizagdo de concurso local;

garantir que nenhum resultado de avaliagdo externa incida sobre os saldrios dos profissionais

de educagdo, garantido a isonomia nos vencimentos, tampouco seja critério para bonificagdo;

assegurar medidas que garantam a seguranca publica das unidades escolares e seu entorno,
especialmente naquelas localidades com maior incidéncia de risco aos trabalhadores,
articulando agGes para a promogdo da necessaria vigilancia a ser exercida pelos érgdos de
seguranga publica junto as escolas da rede municipal, bem como a manutengdo da iluminagdo

publica no raio de 100 metros a partir do portdo da unidade escolar;

fomentar, através do CME e dos Féruns Permanentes, a discussdo para regulamentagdo das
fungbes docentes dos profissionais da educa¢do que atuam no consércio CEDERJ/CECIERJ, sem

vinculo empregaticio; bem como no tocante a sua valorizagdo salarial e profissional;

garantir a discussdo (através de Comissdo Paritaria formada por representantes dos sindicatos
dos profissionais da Educagdo e dos mantenedores das escolas particulares no municipio) para
gue seja elaborado e implementado Plano de Carreira dos profissionais das instituicdes

privadas de ensino;

promover, no prazo maximo de 5 anos a partir da aprovagdo deste Plano, gradativo reajuste

dos valores dos pisos salariais dos professores das instituicGes privadas de ensino no municipio,
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devidamente registrado nas Convengdes Coletivas de Trabalho, no sentido da implantagdo do

piso salarial Unico para toda a categoria;

33. garantir que a SME cumpra a legislagdo que prevé a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho,

por meio de normas de saude, higiene e seguranca do trabalho;

34. garantir, ja no ano de 2016, na rede publica e nas institui¢des privadas de ensino, a ocupagao
minima, na sala de aula, de um metro quadrado por estudante, descontando 20% (vinte por

cento) para mobiliadrio e circulagdo;

35. garantir, ja no ano de 2016, na rede publica e nas instituicdes privadas de ensino, a redugdo de
20% do numero de alunos, quando, por turma, houver matriculas de estudantes publico alvo

da Educagdo Especial;

36. garantir, ja no ano de 2016, na rede publica e nas instituicbes privadas de ensino, a relagao
adequada do nimero de estudantes por profissionais da educagdo e/ou turma, ficando assim

estabelecido:

Educacdo Infantil

Faixa Etaria Alunos/Professor Professor Auxiliar(es) +50% de alunos
0-1ano 10 1 2 + 1 professor
1-2anos 15 1 2 + 1 professor
2 —-3anos 15 1 1 + 1 professor
3-4anos 15 1 1 + 1 professor
4 —-5anos 15 1 1 + 1 professor
5—-6anos 15 1 1 + 1 professor

OBS.: Fica garantido que as classes de educagdo infantil s6 poderdo sofrer aumento no quantitativo de alunos na
proporgdo maxima de 50% (cinquenta por cento), caso seu espago fisico permita, atendendo aos critérios objetivos
desse PME, de ocupagdo minima de 1 m? por aluno descontando 20% para mobiliario e circulagéo e com o acréscimo de
um professor por classe.

Ensino Fundamental
12 2 32 Anos - até 15 estudantes por turma
42 3 52 Anos - até 20 estudantes por turma
62 a 92 Anos - até 25 estudantes por turma
Ensino Médio - até 30 estudantes por turma
Ensino Superior (inclusive EAD) - até 35 estudantes por turma
Turmas multisseriadas - até 15 estudantes por turma

Meta 19 do Plano Nacional de Educagdo - Gestdo Democratica

Assegurar condigoes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da educagao,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no

ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
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Estratégias Locais:

10.

11.

12.

Promover a participagdo efetiva da comunidade, na definicdo do orgamento publico para a

educacdo escolar nas decisdes relativas aos investimentos na Educagdo;

garantir a definicdo de prioridades pelas Associa¢gdes de Pais e Mestres, Conselhos e similares

nas escolas publicas, privadas e filantropicas;
garantir, acompanhar e fiscalizar recursos para o devido funcionamento dos Conselhos;

garantir a manuten¢do dos Conselhos (Educa¢do, Alimentagdo Escolar, Seguranca Alimentar,
FUNDEB — com orgamento proprio e gestdo autdbnoma do mesmo, quando couber) e de
programas federais, estaduais e municipais de Assisténcia as Familias, com garantia de atuag¢do

efetiva;

instituir, imediatamente, a formagdo e funcionamento regular, com os devidos recursos e

infraestrutura, o Férum Permanente dos Usudrios da Educacdo;

prestar contas a sociedade da aplicagdo de recursos e fundos destinados a Educagdo, através de

reuniGes e meios de comunicagdo, bem como audiéncias publicas e relatérios de divulgagdo;

realizar a implementacgdo efetiva dos Conselhos Escolares (com a minima ingeréncia possivel do
diretor da unidade escolar), cujas a¢des deverdo estar definidas no PPP e de acordo com as
normas estabelecidas pelo Sistema de Ensino, com a fiscalizagdo pelo Conselho Municipal de

Educagdo;

promover a autonomia financeira na gestdo dos recursos publicos destinados as unidades

escolares da rede publica municipal;

garantir que as unidades escolares atendam as exigéncias do MEC para inscri¢do no “Programa
Dinheiro Direto na Escola” (PDDE) — ou programa que o substitua —, bem como garantia, na Lei
Orgamentaria Anual, de recursos para suprimento de caréncias imediatas de unidades escolares
cuja necessidade extrapole os recursos do PDDE ou que ndo sejam contempladas por programa

federal;

garantir formacgdo e orientagdo, especialmente através de cursos para os gestores escolares,

sobre a aplicagdo dos recursos financeiros das escolas;

promover o desenvolvimento de mecanismos e possibilidades que garantam a participagdo

efetiva dos Conselhos Escolares;

garantir no prazo de 5 anos a completa implantagdo de processo democratico na Gestdo Escolar

de todas as unidades escolares da rede municipal de ensino, bem como de escolas conveniadas;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

garantir o processo de escolha democratica, com conceito de eleigdo circunscrita (garantida em
legislagdo especifica, bem como nas deliberagdes emanadas do CME) de diretor e dirigentes de
unidades escolares, respeitados os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de

Educagdo, com mandato de 2 anos, com direito a uma reeleigdo;

garantir, através de orientagGes e documentos préprios do CME, mecanismos para que os
critérios definidos em legislagdo especifica no que diz respeito as exigéncias para as
candidaturas as dire¢0es das unidades escolares, sejam também obrigatérias para a indicagdo
dos diretores nas escolas onde ndo acontegam elei¢Ges, sendo vedada a indicagdo daqueles que

tinham condigGes de se candidatar e ndo o fizeram;

promover a observancia de critérios e atribuicGes para o desempenho dos papéis pertinentes
aos diferentes sujeitos do universo escolar, previstos no Regimento Escolar e Projeto Politico

Pedagogico, respeitado o processo eleitoral;

promover a observancia dos artigos 12 e 13 da Lei 9.394/96 no que se refere a elaboragdo da

proposta pedagdgica;

garantir a participa¢do da comunidade escolar no processo de construgdo, acompanhamento,
avaliagdo e reestruturacdo do Projeto Politico Pedagédgico de cada unidade escolar, assegurando

o pluralismo de ideias e de concep¢des pedagdgicas;

promover a elaboragdo, avaliagdo e revisdo periddica, mediante processo democratico e
participativo, de Projeto Politico Pedagdgico do Sistema Municipal de Educagdo, pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Conselhos (de Educagdo, FUNDEB, Alimentagdo e Seguranca alimentar),

bem como demais 6rgdos e entidades do Sistema;

promover a avaliagdo e revisdo periddica, a cada 2 anos, do Regimento Escolar pela Secretaria

Municipal de Educagdo, CME e Férum Permanente dos Usudrios da Educagdo;

garantir que as unidades escolares conhegam o Plano de Metas e A¢les da Secretaria Municipal

de Educagdo;

garantir a adaptagdo do calendario escolar as peculiaridades locais, de acordo com o artigo 23

da Lei 9.394/96;

garantir imediatamente a publicizacdo da prestagdo de contas dos atos do setor de

administracdo escolar e das a¢des e programas das unidades escolares e da SME;

informatizar, no prazo de 3 anos, as unidades escolares municipais, conectando-as em rede com

a SME, com auxilio técnico e financeiro da Unido;

promover a realizagdo de estudo e de planejamento com vistas a reestruturacdo das escolas de

conjunto no municipio;
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25. garantir que o municipio sé celebre convénios com instituicdes educacionais e fornega

subveng¢des quando ndo houver mecanismos de presta¢do publica direta do servigo;
26. promover analise ampla dos critérios para celebragdo de convénios e liberagdo de subvencgdes;

27. garantir que as instituicBes beneficiarias de subvengdes e/ou convénios obedegam principios de

gestdo democrdtica.

Meta 20 do Plano Nacional de Educagdo - Financiamento da Educagdo

Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no

minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias Locais:

1. Aumentar de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por cento) os recursos publicos
para a educagdo publica provenientes de impostos e taxas municipais destinados a Educagdo,

ou seja, cinco pontos percentuais a mais do que o determinado por lei federal;

2. mobilizar érgdos competentes no sentido de exigir o cumprimento das legislagGes referentes a
recursos especificos para a educagdo, com destaque para aplicagdo dos recursos do “Saldrio

Educagdo” pelo governo estadual;

3. garantir aplicagdo das verbas publicas na rede fisica escolar e na formagdo continuada dos

profissionais da Educacdo;

4. executar a conservagdo e ampliagdo das escolas publicas, de acordo com a demanda das

comunidades, inclusive através de convénios com o governo federal;

5. promover a execugdo de programas, inclusive por meio de convénios, para a formagao

continuada dos profissionais de Educagdo no tocante a gestdo dos recursos para a Educagdo;

6. garantir o provimento de Transporte Escolar gratuito pela(s) concessionaria(s) de transporte
publico para estudantes cujo domicilio e unidade escolar em que estejam matriculados sejam
atendidos pelo referido servigo; e/ou por 6rgdo municipal competente que administre e

financie o transporte escolar em zona rural e de dificil acesso;
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10.

11.

12.

13.

14.

garantir, para a rede publica, transporte gratuito para todos os estudantes da educa¢do do
campo na faixa etdria escolar obrigatdria, mediante renovac¢do e padronizagdo integral da frota
de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia — INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagdo da
Unido, proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o

tempo médio de deslocamento a partir de cada situagdo local;

proceder a criagdo de Camara Técnica no Conselho Municipal de Educagdo e do FUNDEB para
realizagdo de estudos, acompanhamento e fiscalizagdo do servigo de transporte escolar rural e
de dificil acesso com vistas ao fim do processo de terceirizagdo no prazo maximo de 5 anos, e a

redugdo do percentual orgamentdrio investido com garantia da qualidade do servigo prestado;

garantir o acompanhamento e elaboragdo, inclusive nas unidades escolares publicas, privadas e

conveniadas, de cardapio para merenda escolar por nutricionista;

promover o acompanhamento e fiscalizagdo da confecgdo e distribuicdo de merenda pelo setor

de Nutrigdo escolar, supervisionado pelos Conselhos Escolares e pelo CONSEA e CAE;

implantar sistema de compra dos géneros alimenticios, consoante dispositivos de legislagdo

federal especifica;

realizar compra direta, junto as associagdes e cooperativas de produtores locais, de géneros

alimenticios para as unidades escolares municipais, sempre que possivel;

implementar programas para compra de instrumentos musicais para o uso pratico dos alunos e

disponibilizar, amplamente, recursos para o ensino da arte, de acordo com a demanda;

disponibilizar, na forma da lei, transporte gratuito para os estudantes de escola publica
matriculados em atividades artisticas, culturais e desportivas no contraturno escolar, ainda que

fora de sua unidade de ensino.
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